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เอกสารประกอบท่ี 2.2.8-1 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในการพัฒนาตนเองด้านต่าง ๆ  ประจ าปีการศึกษาที่ 2558 

(จาก 5 คะแนน) ปะเมินโดยนักศึกษาสหกิจศึกษา 

หัวข้อพิจารณา 
ภาคการศึกษา 

เฉลี่ยรวม 1/2558 2/2558 3/2558 
1 การพัฒนาตนเอง 3.16 3.09 3.41 3.22 
   1.1 ความรู้ความสามารถทางด้านวชิาการ 2.77 2.83 3.22 2.94 
   1.2 ความรู้ความช านาญดา้นการปฏิบัติงาน 3.23 3.22 3.55 3.33 
   1.3 บุคลิกภาพ การวางตัว และการปรับตัวเข้ากับสังคม 3.49 3.35 3.62 3.49 
   1.4 วุฒิภาวะ และการรู้จักประมาณตน 3.37 3.28 3.58 3.41 
   1.5 ทัศนคติต่อวิชาชีพ 3.25 3.09 3.44 3.26 
   1.6 ความมั่นใจในตนเอง 3.12 2.95 3.25 3.11 
   1.7 ความสนใจ ความอุตสาหะ อุทิศตนในการท างาน 3.51 3.42 3.72 3.55 
   1.8 ความสามารถในการเรียนรู้ 3.05 3.01 3.39 3.15 
   1.9 วิจารณญาณ การวิเคราะห์และตัดสินใจ 3.06 3.00 3.33 3.13 
   1.10 ความคิดริเริ่มในการสร้างงาน และเสนอความคิด 3.05 2.92 3.22 3.06 
   1.11 การจัดการและวางแผน 3.04 3.00 3.28 3.11 
   1.12 การตอบสนองต่อการสั่งการ 3.32 3.24 3.53 3.36 
   1.13 ความรับผิดชอบ เป็นผูท้ี่ไว้วางใจได้ 3.44 3.37 3.60 3.47 
   1.14 ความมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามวฒันธรรมของ
องค์กร 

3.50 3.47 3.71 3.56 

   1.15 ทักษะการสื่อสาร และการน าเสนอ 2.95 2.87 3.19 3.00 
   1.16 ความมุ่งมั่นและต้องการความส าเร็จ 3.51 3.38 3.72 3.54 
   1.17 มนุษยสัมพันธ์ และการท างานร่วมกับผู้อืน่ 3.65 3.47 3.77 3.63 
   1.18 ความเป็นผู้น า 2.83 2.73 3.14 2.90 
   1.19 คุณธรรม จริยธรรม 3.39 3.32 3.72 3.48 
   1.20 การพัฒนาด้านภาษาและวัฒนธรรมต่างประเทศ 
(ถ้ามี) 

1.73 1.65 2.18 1.85 

 
 
 


