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สําหรับศูนย์ และหน่วยงานในสังกัดสํานักงานอธิการบดีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ยังคงใช้องค์ประกอบและ

ตัวบ่งช้ีเดิม (ปีการศึกษา 2556) ยกเว้นสถาบันวิจัยและพัฒนา เทคโนธานี และส่วนกิจการนักศึกษาท่ีต้องปรับช่ือตามตัวบ่งช้ี
รอบใหม่ของ สกอ. ปีการศึกษา 2557 เฉพาะบางองค์ประกอบ ดังน้ี 

 
องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ ศูนย์ 

บริการฯ
ศูนย์บรรณสารฯ/
ศูนย์เครื่องมือฯ 

ศูนย์ 
คอมฯ 

ศูนย์ 
นวัตกรรมฯ

ศูนย์ 
สหกิจฯ 

สถาบัน 
วิจัยฯ 

เทคโนธานี 
สนง.อธิการบดี
และหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง
องค์ประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนดําเนินการ   

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    
องค์ประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และ
บุคลากรสายสนับสนุน 

       (  
ตัวบ่งชี้เฉพาะ 

ส่วนการเจ้าหน้าที่
และสถานพัฒนา
คณาจารย์เท่านั้น)

- สถานพัฒนาคณาจารย์ ให้เปล่ียนชื่อตัวบ่งชี้เป็น  
“ระบบการพัฒนาคณาจารย์ด้านการเรียนการสอน”

       

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.5 ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

       (  
ตัวบ่งชี้เฉพาะ

ส่วนอาคารสถานที่
เท่านั้น) 

 
 

-  ศูนย์บริการการศึกษา, ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และศูนย์คอมพิวเตอร์ ให้ปรับชื่อตัวบ่งชี้
เป็น “อุปกรณ์การศึกษา และสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้” (ยกเว้นศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาให้ใช้
ชื่อตัวบ่งชี้เดิม) 

-  ส่วนอาคารสถานที่ ให้ปรับชื่อตัวบ่งชี้เป็น 
“สภาพแวดล้อมการเรียนรู้และการอยู่อาศัย”  

       

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.8 ระดับความสําเร็จของการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมท่ีจัดให้กับ
นักศึกษา 

       (
ตัวบ่งชี้เฉพาะ
ส่วนกิจการ

นักศึกษาเท่านั้น)
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.9 ร้อยละการพ้นสถานภาพ เนื่องจาก 

สาเหตุผลการเรียนของนักศึกษาต่อรุ่น
        

 ก. ระดับปริญญาตร ี   
 ข. ระดับบัณฑิตศึกษา   

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.10 ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีท่ี
สําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลา
ของหลักสูตรต่อรุ่น 

        

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.11 คะแนนเฉลี่ยสะสมต่อปีของนักศึกษา   
 ก. ระดับปริญญาตร ี   
 ข. ระดับบัณฑิตศึกษา   

องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 ระบบและกลไกการให้คําปรึกษา

และบริการด้านข้อมูลข่าวสาร 
       (  

ตัวบ่งชี้เฉพาะ
ส่วนกิจการ

นักศึกษาเท่านั้น)
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรม

นักศึกษา 
       

รายละเอียดตัวบ่งช้ีข้ันต่ําที่หน่วยงานควรมีในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2557
สําหรับหน่วยงานสนับสนนุ (ตามตัวบ่งช้ีเดิม) 

เอกสารหมายเลข 3 (2)
(ปรากฏตามภาคผนวก 4 ในคู่มือ QA มทส. ปีการศึกษา 2557 หน้า 221-226)
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ ศูนย์ 
บริการฯ

ศูนย์บรรณสารฯ/
ศูนย์เครื่องมือฯ 

ศูนย์ 
คอมฯ 

ศูนย์ 
นวัตกรรมฯ

ศูนย์ 
สหกิจฯ 

สถาบัน 
วิจัยฯ 

เทคโนธานี 
สนง.อธิการบดี
และหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง
องค์ประกอบท่ี 4  การวิจัย 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 

        

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้
จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์

        

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ต่อจํานวนอาจารย์ประจํา
และนักวิจัยประจํา 

        

ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 5 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

        

ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 6 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ี
นําไปใช้ประโยชน์ 

        

ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 7 ผลงานวิชาการท่ีได้รับการรับรอง
คุณภาพ (ตัวบ่งชี้สํานักวิชา) 

        

องค์ประกอบท่ี 5  การบริการทางวิชาการแก่สังคม
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 ระบบและกลไกการบริการทาง

วิชาการแก่สังคม 
       ( รายงานเฉพาะ 

ฟาร์มฯ)
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให้

เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
       (  

ฟาร์มฯ เท่านั้น)
ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 9 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความ

เข็มแข็งของชุมชนหรือองค์กร
ภายนอก 

        

ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 18 ผลการชี้นาํ ป้องกัน หรือแก้ปัญหา
ของสังคมในด้านต่าง ๆ 

        

18.1  ผลการช้ีนํา ปอ้งกนั หรือ
แก้ปญัหาของสงัคม ในประเด็น
ท่ี 1 ภายในสถาบนั 

        

18.2  ผลการช้ีนํา ปอ้งกนั หรือ
แก้ปญัหาของสงัคม ในประเด็น
ท่ี 2 ภายนอกสถาบัน 

        

องค์ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
        

(  
ตัวบ่งชี้เฉพาะ
ส่วนกิจการ

นักศึกษาเท่านั้น)
ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 10 การส่งเสริมและสนับสนุนด้าน

ศิลปะวัฒนธรรม 
       (  

ตัวบ่งชี้เฉพาะ
ส่วนกิจการ

นักศึกษาเท่านั้น)
ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 11 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทาง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
       (  

ตัวบ่งชี้เฉพาะ
ส่วนกิจการ

นักศึกษาเท่านั้น)
และ รายงาน
เฉพาะส่วน
อาคารฯ)
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ ศูนย์ 
บริการฯ

ศูนย์บรรณสารฯ/
ศูนย์เครื่องมือฯ 

ศูนย์ 
คอมฯ 

ศูนย์ 
นวัตกรรมฯ

ศูนย์ 
สหกิจฯ 

สถาบัน 
วิจัยฯ 

เทคโนธานี 
สนง.อธิการบดี
และหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง

องค์ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.1 ภาวะผู้นําของสภามหาวิทยาลัยแล

ผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน 
        

-  ระดับสาํนักวิชา ใหป้รับช่ือตัวบ่งช้ีเป็น “ภาวะผู้นําของคณะกรรมการประจําสาํนักวิชาและผู้บริหารทุกระดับของสํานักวิชา” 
-  ระดับศูนย์/สถาบนั ให้ปรับช่ือตัวบ่งช้ีเป็น “ภาวะผู้นําของคณะกรรมการประจําศูนย์/สถาบนัและผู้บริหารทุกระดับของ
ศูนย์/สถาบัน” 

- ระดับสํานักงานอธิการบดี ให้ปรับช่ือตัวบ่งช้ีเป็น “ภาวะผู้นําของผู้บริหารหน่วยงาน” 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้    

-  ทุกหน่วยงาน ให้ปรับช่ือตัวบ่งช้ีเป็น “การพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้”
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร

และการตัดสินใจ  
        

 ก. การบริหารจัดการ         

 ข. การเรียนการสอน        (  
ฟาร์มฯ เท่านั้น)

 ค. การวิจัย        (  
ฟาร์มฯ เท่านั้น)

 ง. การเงิน        (  
ตัวบ่งชี้เฉพาะส่วน
การเงินฯ เท่านั้น)

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง         
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.5 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ

แบบรวมบริการ ประสานภารกิจ
        

องค์ประกอบท่ี 8 การเงินและงบประมาณ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 8.1 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ 
       (  

ตัวบ่งชี้เฉพาะส่วน
การเงินฯ และส่วน
บริหารสินทรัพย์

เท่านั้น)

องค์ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
ตัวบ่งชี้ท่ี 9.1 ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 
        

องค์ประกอบท่ี 10 องค์ประกอบตามนโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี (3D)”
จากการประสานกับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ให้ข้อมูลว่า ต้ังแต่ปีการศกึษา 2556 

เป็นต้นไป  ในองค์ประกอบท่ี 10 องค์ประกอบตามนโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี (3D) ท้ังตัวบ่งชี้ท่ี 10.1 
และ 10.2 ไม่ต้องจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี ้
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ ศูนย์ 
บริการฯ

ศูนย์บรรณสารฯ/
ศูนย์เครื่องมือฯ 

ศูนย์ 
คอมฯ 

ศูนย์ 
นวัตกรรมฯ

ศูนย์ 
สหกิจฯ 

สถาบัน 
วิจัยฯ 

เทคโนธานี 
สนง.อธิการบดี
และหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง

องค์ประกอบท่ี 11 การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
ตัวบ่งชี้ท่ี 11.1 มีระบบและกลไกในการปรับ

แปลง ถ่ายทอด และพัฒนา
เทคโนโลยีตามเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย 

        

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.2 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีมีส่วน
ร่วมในการปรับแปลง ถ่ายทอด 
และพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
ต่ออาจารย์ประจํา 

        
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการ
การปรับแปลง ถ่ายทอด และ
พัฒนาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมต่อ
อาจารย์ประจํา 

        
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.4 ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน
การปรับแปลง ถ่ายทอด และ
พัฒนาเทคโนโลยี 

        
 

องค์ประกอบท่ี 12 การบริหารจัดการตามภารกิจหลัก 
                        (มหาวิทยาลัยกําหนดให้องค์ประกอบท่ี 12 เป็นภารกิจหลักของหน่วยงาน ซ่ึงหน่วยงานต้องกําหนด 
 ตัวบ่งชี้ท่ีสะท้อนภารกิจหลักในองค์ประกอบดังกล่าว)

ตัวบ่งชี้ท่ี 12.1 
. 
. 
. 

...................................................

.................................................. 

.................................................. 

................................................... 
 

        

หมายเหตุ : 
 หมายถึง ตัวบ่งชี้ของหน่วยงาน   
 หมายถึง ข้อมูลที่หน่วยงานต้องรายงานใน SAR (ถ้ามี)  
 หมายถึง ข้อมูลที่หน่วยงานอาจจะรายงานเพ่ิมเติมใน SAR เพ่ือประกอบการประเมินตนเองให้ครอบคลุม input process output และ outcome 

 
 

หมายเหตุ :  มหาวิทยาลัยกําหนดให้หน่วยงานสนับสนุนต้องกําหนดตัวบ่งชี้ท่ีเน้นผลผลิตด้วย 
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การปรับองค์ประกอบและตัวบ่งชี้สาํหรบัหน่วยงานสนับสนนุ 

(เฉพาะสถาบนัวิจัยและพัฒนา เทคโนธานี และส่วนกิจการนักศึกษา) 
  

ฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมพิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อไม่ให้เกิดความซํ้าซ้อนในการให้ข้อมูลในระดับสถาบัน จึงเห็น
ควรให้สถาบันวิจัยและพัฒนา เทคโนธานี และส่วนกิจการนักศึกษาปรับชื่อและเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชี้ของ สกอ. รอบใหม่ 
ปีการศึกษา 2557 โดยยังคงใช้ตัวเลขตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้เดิม ปีการศึกษา 2556 ดังนี้  
1. สถาบันวิจัยและพัฒนา (ปรับเฉพาะองค์ประกอบที่ 4) 

ชื่อตัวบ่งชี้เดิม ชื่อตัวบ่งชี้ใหม่ 
องค์ประกอบท่ี 4  การวิจัย องค์ประกอบท่ี 4  การวิจัย 

(องค์ประกอบท่ี 2 - สกอ.)
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย

หรืองานสร้างสรรค์ (ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 สกอ.)
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัย

หรืองานสร้างสรรค์ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อ

จํานวนอาจารย์ประจําและนักวิจัยประจํา
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์

(ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 สกอ.) 
ตัวบ่งชี้ สมศ. ท่ี 5 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการตีพิมพ์

หรือเผยแพร่ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.4 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและ

นักวิจัย  (ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 สกอ.) 
หมายเหตุ : ข้อมูลจากตัวบ่งชี้ สมศ. ที่ 5 และ 7* (เดิม)

หมายเหตุ : * ตัวบ่งชี้ สมศ.ท่ี 7 คือ ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ (ปีการศึกษา 2556 สํานักวิชาเป็นผู้ให้ข้อมูล) 
2. เทคโนธานี (ปรับเฉพาะองค์ประกอบที่ 5) 

ชื่อตัวบ่งชี้เดิม ชื่อตัวบ่งชี้ใหม่  
องค์ประกอบท่ี 5  การบริการทางวิชาการแก่สังคม องค์ประกอบท่ี 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม

(องค์ประกอบท่ี 3 - สกอ.)
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 

(ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 สกอ.) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิดประโยชน์

ต่อสังคม 
  

องค์ประกอบท่ี 11 การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนา
เทคโนโลยี

องค์ประกอบท่ี 11 การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนา
เทคโนโลยี (องค์ประกอบท่ี 6)

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.1 มีระบบและกลไกในการปรับแปลง ถ่ายทอด 
และพัฒนาเทคโนโลยีตามเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.1 มีระบบและกลไกในการปรับแปลง ถ่ายทอด 
และพัฒนาเทคโนโลยีตามเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย (ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.2 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีมีส่วนร่วมในการ
ปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมต่ออาจารย์ประจํา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.2 ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีมีส่วนร่วมในการ
ปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมต่ออาจารย์ประจํา (ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2)

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการการปรับแปลง
ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมต่อ
อาจารย์ประจํา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการการปรับแปลง
ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
ต่ออาจารย์ประจํา (ตัวบ่งชี้ท่ี 6.3)

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.4 ความพึงพอใจของผู้รับบริการในการปรับแปลง 
ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.4 ความพึงพอใจของผู้รับบริการในการปรับ
แปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี 
(ตัวบ่งชี้ท่ี 6.4) 
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3. ส่วนกิจการนักศึกษา (ปรับเฉพาะองค์ประกอบที่ 3 และ 6) 
ชื่อตัวบ่งชี้เดิม ชื่อตัวบ่งชี้ใหม่ 

องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
(องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต - สกอ.) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 ระบบและกลไกการให้คําปรึกษาและบริการด้าน
ข้อมูลข่าวสาร 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
(ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 สกอ.) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
(ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 สกอ.) 

องค์ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม องค์ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
(องค์ประกอบท่ี 4 - สกอ.) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม (ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 สกอ.) 

 




