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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ สํานักวิชา หน่วยงาน
สนับสนุน หมายเหต ุ

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน    

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ.

   

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต    

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

  
ฝ่ายวางแผน/ ส่วนแผนงาน ให้ข้อมูลแก่งาน QA
ส่วนส่งเสริมวิชาการ (สสว.) เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา/
สาขาวิชา

ตัวบ่งชี้ 2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของผู้สําเร็จการ 
ศึกษา 

 
  

-  ตัวบ่งช้ี 2.2 (ป.ตรี)  ร้อยละของบัณฑิตของปริญญาตรีท่ีได้
งานทําหรือประกอบอาชีพอสิระ

  ฝ่ายวางแผน/ ส่วนแผนงาน ให้ข้อมูลแก่งาน 
QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา

-  ตัวบ่งช้ี 2.2 (ป.โท)  ผลงานของนักศึกษาและผูส้ําเรจ็
การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับ
การตพีิมพห์รือเผยแพร่

 
 

 

-  ตัวบ่งช้ี 2.2 (ป.เอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้สาํเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รบั
การตพีิมพห์รือเผยแพร่

 
  

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา    

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 
 - การรับนักศึกษา 

 
(  

ศูนย์บริการ
การศึกษา 
- รอหารือ)

ฝ่ายวิชาการฯ/ศูนย์บริการการศึกษา ให้ข้อมูลใน
ภาพรวมการรับนักศึกษา ตามแนวทางประเมินฯ
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ 1-7 ในภาคผนวก 1 ให้แก่งาน 
QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา

 - การเตรียมคตวามพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

 

(  
สถานพัฒนา
คณาจารย์
- รอหารือ) 

ฝ่ายพัฒนาการสอนฯ/สถานพัฒนาคณาจารย์ 
ให้ข้อมูลในส่วนของการจัดค่ายเตรียมความพร้อม
ด้านความรู้พ้ืนฐาน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี ชั้นปีที่ 1 และการอบรมเทคนิคการเรียนระดับ
อุดมศึกษา และส่งให้แก่งาน QA สสว. เพ่ือจัดส่ง
ให้สํานักวิชา/สาขาวิชา 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา   

 - การควบคุมการดูแลการให้คําปรกึษาวิชาการ 
และแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตร ี

  

ฝ่ายพัฒนาการสอนฯ/สถานพัฒนาคณาจารย์ 
จะต้องจัดให้มีการประเมินผลอาจารย์ที่ปรึกษาโดย
นักศึกษา (ตามแนวทางการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ข้อ 
2 ภาคผนวก 1) ซึ่งสํานักวิชา/สาขาวิชา อาจจะต้อง
ดําเนินการเองไปก่อน 

 - การควบคุมดูแลการให้คําปรึกษาวทิยานิพนธ์ 
และการค้นคว้าอสิระในระดับบัณฑิตศึกษา 

 
   

1. ระดับหลักสูตร 

รายละเอียดตัวบ่งช้ีข้ันต่ําที่หน่วยงานควรมีในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2557
สําหรับสํานักวิชา และหน่วยงานสนับสนุนที่เกี่ยวข้อง  

(สถาบันวิจัยและพัฒนา เทคโนธานี และส่วนกิจการนักศึกษา) 

เอกสารหมายเลข 3 (1)
(ปรากฏตามภาคผนวก 3 ในคู่มือ QA มทส. ปีการศึกษา 2557 หน้า 211-217)
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ สํานักวิชา หน่วยงาน
สนับสนุน หมายเหต ุ

 -  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 

  

หน่วยงานที่เก่ียวข้องส่งข้อมูลให้งาน QA สสว. เพ่ือ
จัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา ดังนี้ 
1. ฝ่ายวิชาการฯ/ส่วนส่งเสริมวิชาการ และฝ่าย

กิจการ นักศึกษา/ส่วนกิจการนักศึกษาให้ข้อมูล
ตามแนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ข้อ 9 ใน
ภาคผนวก 1 

2. ฝ่ายกิจการนักศึกษา/ส่วนกิจการนักศึกษา ให้
ข้อมูลในภาพรวมตามแนวทางในการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ข้อ 12-16  ในภาคผนวก 1 

3. ฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ฯ/ศูนย์สหกิจศึกษาฯ ให้
ข้อมูลในภาพรวมตามแนวทางในการประเมิน  
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ข้อ 17 ในภาคผนวก 1

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา   

 - อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 
- อัตราการสาํเรจ็การศึกษา   

ฝ่ายวิชาการฯ/ศูนย์บริการการศึกษา ให้ข้อมูลใน
ภาพรวม ตามแนวทางในการประเมิน ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 
ข้อ 1 และข้อ 2 ในภาคผนวก 1 และส่งข้อมูลให้งาน 
QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา

 - ความพึงพอใจและการจัดการข้อรอ้งเรียนของ
นักศึกษา 

   

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์    

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์   

 - ระบบการรับและแต่งตัง้อาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

   

หน่วยงานที่เก่ียวข้องส่งข้อมูลให้งาน QA สสว. เพื่อ
จัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา ดังนี้ 
1. ฝ่ายบริหาร/ส่วนการเจ้าหน้าที่ให้ข้อมูลในภาพรวม

ระบบการรับอาจารย์ใหม่ 
2. ฝ่ายพัฒนาการสอนฯ/สถานพัฒนาคณาจารย์ ให้

ข้อมูลตามแนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ข้อ 2 
(ระบบมิตราจารย)์ 

 - ระบบการบริหารอาจารย์ 
 

  

หน่วยงานที่เก่ียวข้องส่งข้อมูลให้งาน QA สสว. เพื่อ
จัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา ดังนี้ 
1. ฝ่ายวิชาการฯ/สถาบันวิจัยและพัฒนา และ 

ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน ให้ข้อมลูในภาพรวม
ตามแนวทางในการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ข้อ 4  

2. ส่วนการเจ้าหน้าที่ ให้ข้อมูลในภาพรวมตาม
แนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ข้อ 4,  
6-7, 13-14 

 -  ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

  

หน่วยงานที่เก่ียวข้องส่งข้อมูลให้งาน QA สสว. เพ่ือ
จัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา ดังนี้ 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนา ให้ข้อมูลตามแนวทางใน

การประเมินตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ข้อ 18 (การประกวด
ส่ิงประดิษฐ์) ในภาคผนวก 1 

2. ศูนย์นวัตกรรมฯ ให้ข้อมูลตามแนวทางในการ
ประเมินตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ข้อ 17-18 ในภาคผนวก 1 

3. ส่วนการเจ้าหน้าที่ ให้ข้อมูลในภาพรวมตาม
แนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ข้อ 15-17, 
22 ในภาคผนวก 1 

4. สถานพัฒนาคณาจารย์ ให้ข้อมูลตามแนวทางใน
การประเมิ นตั วบ่ งชี้ ที่  4.1 ข้ อ 17-21 ใน
ภาคผนวก 1 
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ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์    
- ตัวบง่ช้ี 4.2 (คุณวุฒิ) ร้อยละของอาจารย์ประจาํหลักสูตร

ท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอก 
  ฝ่ายบริหาร/ส่วนการเจ้าหน้าที่ ให้ข้อมูลใน

ภาพรวมจํานวนอาจารย์ประจําแก่งาน QA 
สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา - ตัวบง่ช้ี 4.2 (ตน.วิชาการ) ร้อยละของอาจารย์ประจาํ

หลักสตูรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ (ผศ.ข้ึนไป)
  

-  ตัวบ่งช้ี 4.2 (ผลงาน) ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจําหลกัสูตร                       

  หน่วยงานที่เก่ียวข้องส่งข้อมูลให้งาน QA สสว. เพ่ือ
จัดส่งให้สํานักวิชา/สาขาวิชา ดังนี้ 
1. สํานักวิชา/สาขาวิชา ส่งข้อมูลให้ สบวพ. 

ตรวจสอบ/เพ่ิมเติมข้อมูล 
2. ฝ่ายวางแผน/ส่วนบริหารสินทรัพย์ให้ข้อมูล

เก่ียวกับสิทธิบัตร 

- ตัวบง่ชี 4.2 (citation) จาํนวนบทความของอาจารย์
ประจําหลักสูตรปรญิญาเอกท่ีไดร้ับการอ้างอิง
ในวารสาร TCI และ Scopus ต่อจํานวน
อาจารย์ประจําหลกัสูตร (เฉพาะหลักสูตรระดับ
ปริญญาเอก) 

 

 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์    
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรยีนการสอน การประเมิน
 ผู้เรียน 

   

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร   
 - การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาใน

หลักสูตร 
- การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความ

ก้าวหน้าในศาสตร์สาขาน้ัน ๆ 
  

ฝ่ายวิชาการฯ/สํานักวิชา/สาขาวิชาให้ข้อมูลตาม
แนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ข้อ 1-17 
ในภาคผนวก 1  

ตัวบ่งชี้ 5.2 
 
การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 

   

 - การกําหนดผู้สอน 
- การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา

แผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) การ
จัดการเรียนการสอน 

- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ี
มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสั งคม และการทํ านุบํ ารุ งศิลปะและ
วัฒนธรรม 

- การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้า
อิสระในระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับ
สาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 

- การแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีมี
ความเช่ียวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับ
หัวข้อวิทยานิพนธ์  

- การช่วยเหลือ กํากับ  ติดตามในการทํา
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ และการ
ตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา

  

ฝ่ายวิชาการฯ/สํานักวิชา/สาขาวิชา
ให้ข้อมูลตามแนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 5.2 
ข้อ 1-40 ในภาคผนวก 1  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน    
 - การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ 
- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ

นักศึกษา 
- การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน

และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ 
มคอ.7) 

- การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษา 

  

ฝ่ายวิชาการฯ/สํานักวิชา/สาขาวิชาให้ข้อมูลตาม
แนวทางในการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ข้อ 1-12 
ในภาคผนวก 1  
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ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   

สาขาวิชาให้ข้อมูลตาม มคอ. 7 ผลการดําเนินงานตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 12 ข้อ และเอกสารหลักฐาน
ประกอบผลการประเมิน 

องค์ประกอบท่ี 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้    
ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้    

 - ระบบการดําเนินงานของสาขาวิชา/สํานัก
วิชา/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจําหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

- จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

- กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความ
พึ งพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ ง
สนับสนุนการเรียนรู้ 

  

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องให้ข้อมูลตามแนวทางในการ
ประเมินตามตัวบ่งชี้ที่ 6.1 ในภาคผนวก 1 และส่ง
ข้อมูลให้แก่งาน QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา/
สาขาวิชา ดังนี้ 
- ฝ่ายวิชาการฯ/ศูนย์เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ฯ  

(ข้อ 1 การเตรียมความพร้อมทางกายภาพ ใน
เร่ืองห้องปฏิบัติการ และข้อ 9) และ 
ศูนย์บริการการศึกษา (ข้อ 1 การเตรียมความ
พร้อมทางกายภาพ ในเร่ืองห้องเรียน) 

- ฝ่ายวางแผน/ศูนย์คอมพิวเตอร์ (ข้อ 4) 
- ฝ่ายพัฒนาการสอนฯ/ศูนย์บรรณสารฯ  

(ข้อ 2-3) และศูนย์นวัตกรรมฯ (ในเร่ือง  
SUT-e-Learning) 

- ฝ่ายบริหาร/ส่วนอาคารสถานที่ 
(ข้อ 1 การเตรียมความพร้อมทางกายภาพ 
ในเร่ืองสภาพแวดล้อมการเรียนรู้) 

- ฝ่ายกิจการนักศึกษา/ส่วนกิจการนักศึกษา 
(ข้อ 1 การเตรียมความพร้อมทางกายภาพ 
 ในเร่ืองหอพักนักศึกษา) 
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ สํานักวิชา
สถาบัน
วิจัยฯ 

เทคโน
ธานี 

ส่วนกิจการ
นักศึกษา หมายเหต ุ

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต      

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม

    

- ฝ่ายวิชาการฯ/สํานักวิขา
  ให้ข้อมูลในระดับสํานักวิขา
- ส่วนส่งเสริมวิชาการ   
  ให้ข้อมูลในระดับสถาบัน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 
 
อาจารย์ประจําสํานักวิชาท่ีมีคุณวุฒิปริญญา
เอก     

ฝ่ายบริหาร/ส่วนการ
เจ้าหน้าที่ ให้ข้อมูลใน
ระดับสํานักวิชา/สาขาวิชา 
และระดับสถาบัน แก่งาน 
QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้
สํานักวิชา 

ระดับสถาบัน ให้เปล่ียนชื่อตัวบ่งชี้จาก “สํานักวิชา” เป็น “สถาบัน”
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 

 
อาจารย์ประจําสํานักวิชาท่ีดํารงตําแหน่งทาง
วิชาการ     

ระดับสถาบัน ให้เปล่ียนชื่อตัวบ่งชี้จาก “สํานักวิชา” เป็น “สถาบัน”
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 

 
จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวน
อาจารย์ประจํา 
(ตัวบ่งช้ีน้ีมีเฉพาะระดับสํานักวิชาเท่าน้ัน) 

    

ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน
ให้ข้อมูลในระดับสํานักวิชา
และระดับสถาบัน แก่งาน QA
สสว. เพ่ือจัดส่งสํานักวิชา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 
 
การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี
(ตัวบ่งช้ีสําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)     

- ฝ่ายกิจการนักศึกษา/
ส่วนกิจการนักศึกษา 

- ฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ฯ/ศูนย์
สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ

- สมาคมเทคโนโลยีสุรนารี 
ให้ข้อมูลในระดับสถาบัน แก่
งาน QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้
สํานักวิชา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 
 
การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี
(ตัวบ่งช้ีสาํหรับประกันคุณภาพระดบัสถาบัน)    

 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6 
 
กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
(ตัวบ่งช้ีสําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)     

- ฝ่ายกิจการนักศึกษา/
ส่วนกิจการนักศึกษา 

- ฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ฯ/ศูนย์
สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ

- สมาคมเทคโนโลยสุีรนารี 
ให้ข้อมูลในระดับสถาบันแก่
งาน QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้
สํานักวิชา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 
 
กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
(ตัวบ่งช้ีสาํหรับประกันคุณภาพระดบัสถาบัน)    

 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7 
 
ร้อยละการพ้นสถานภาพเนื่องจากสาเหตุผล
การเรียนของนักศึกษาต่อรุ่น  
ก. ระดับปรญิญาตร ี
ข. ระดับบัณฑิตศึกษา 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)

 

  

  
ฝ่ายวิชาการฯ/ศูนย์บริการ
การศึกษา ให้ข้อมูลในระดับ
สํานักวิชา/สาขาวิชาและ
ระดับสถาบันแก่งาน QA 
สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชาตัวบ่งชี้ท่ี 1.6 

 
ร้อยละการพ้นสถานภาพเนื่องจากสาเหตุผล
การเรียนของนักศึกษาต่อรุ่น  
ก. ระดับปรญิญาตร ี
ข. ระดับบัณฑิตศึกษา 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสถาบัน)

 

  

 

 

2. ระดับสํานักวิชาและระดับสถาบัน 
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ สํานักวิชา
สถาบัน
วิจัยฯ 

เทคโน
ธานี 

ส่วนกิจการ
นักศึกษา หมายเหต ุ

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7 
 
ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรี 
ท่ีสําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลาของหลักสูตร
ต่อรุ่น   
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)

 

  

  
 
 
ฝ่ายวิชาการฯ/ศูนย์บริการ
การศึกษา ให้ข้อมูลในระดับ
สํานักวิชา/สาขาวิชา และ
ระดับสถาบัน แก่งาน QA 
สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8 
 
ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรี 
ท่ีสําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลาของหลักสูตร
ต่อรุ่น  
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสถาบัน)

  

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8 
 
คะแนนเฉลี่ยสะสมต่อปีของนักศึกษา  
ก. ระดับปรญิญาตร ี
ข. ระดับบัณฑิตศึกษา 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)

 

  

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.9 คะแนนเฉลี่ยสะสมต่อปีของนักศึกษา  
ก. ระดับปรญิญาตร ี
ข. ระดับบัณฑิตศึกษา 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสถาบัน)

 

  

 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย      

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 
 
ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์

  
  

ฝ่ายวิชาการฯ/สถาบันวิจัยและ
พัฒนาให้ข้อมูลระดับสถาบัน 
แก่งาน QA สสว. เพ่ือจัดส่งให้
สํานักวิชา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 
 
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์   

  

ฝ่ายวิชาการฯ/สถาบันวิจัย  
และพัฒนาให้ข้อมูลในระดับ
สํานักวิชา/สาขาวิชา และ
ระดับสถาบันแก่งาน QA สสว. 
เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 
 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและ
นักวิจัย 

  

  

- สํานักวิชา/สาขาวิชาส่งข้อมูล
ให้สถาบันวิจัยและพัฒนา
ตรวจสอบ/เพ่ิมเติมข้อมูล 

- ฝ่ายบริหาร/ส่วนบริหาร
สินทรัพย์ให้ข้อมูลสิทธิบัตร
แก่งาน QA สสว. เพ่ือจัดส่ง
ให้สํานักวิชา/สาขาวิชา

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ      
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 

 
การบริการวิชาการแก่สังคม 
 

  

- ฝ่ายวิชาการฯ/สํานักวิชาให้
ข้อมูลในระดับสํานักวิชา แก่
งาน QA สสว. 

- ฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ฯ/ 
เทคโนธานี ให้ข้อมูลระดับ
สถาบัน แก่งาน QA สสว. 
เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม      

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 
 
ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 

 

  

 
 

- ฝ่ายวิชาการฯ/สํานักวิชาให้
ข้อมูลในระดับสํานักวิชา แก่
งาน QA สสว. 

- ฝ่ายกิจการนักศึกษา/ส่วน
กิจการนักศึกษา ให้ข้อมูลใน
ระดับสถาบัน แก่งาน QA 
สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิชา
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องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี ้ สํานักวิชา
สถาบัน
วิจัยฯ 

เทคโน
ธานี 

ส่วนกิจการ
นักศึกษา หมายเหต ุ

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ       
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 

 
การบริหารของสํานักวิชาเพื่อการกํากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของสํานักวิชา 

 

   

ให้ข้อมูลในระดับสถาบัน
- ฝ่ายบริหาร/ส่วนการเจ้าหน้าที่ 
(เกณฑ์ข้อ 6) 

- ฝ่ายวางแผน/ส่วนแผนงาน 
(เกณฑ์ข้อ 1,5) 
และส่วนบริหารสินทรัพย์
(เกณฑ์ข้อ 2) 

- ฝ่ายวิชาการฯ/ส่วนส่งเสริม
วิชาการ (เกณฑ์ข้อ 7) 

- ฝ่ายบริหาร/ส่วนการเงินฯ 
(เกณฑ์ข้อ 3) 

- ฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย/   
 สภามหาวิทยาลัย (เกณฑ์ข้อ 4)

- หน่วยตรวจสอบภายใน 
(เกณฑ์ข้อ 3) 
ให้ข้อมูลในระดับสถาบัน แก่
งาน QA สสว.

ระดับสถาบัน ให้เปล่ียนชื่อตัวบ่งชี้จาก “สํานักวิชา” เป็น “สถาบัน”

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 
 
ผลการบริหารงานของสํานักวิชา 
(ตัวบ่งชี้นี้มีเฉพาะระดับสถาบันเท่านั้น) 
*คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับสํานักวิชา
ทุกสํานักวิชา* 

    
ฝ่ายวิชาการฯ/ส่วนส่งเสริม
วิชาการ ให้ข้อมูลในระดับ
สถาบัน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 
 
ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)

     

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 
 
ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตรและ
สํานักวิชา 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสถาบัน)

    
ฝ่ายวิชาการฯ/ส่วนส่งเสริม
วิชาการให้ข้อมูลในระดับ
สถาบัน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 
 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการแบบ  
“รวมบริการ ประสานภารกิจ” 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสํานักวิชา)

 
   

 
ฝ่ายบริหาร/ส่วนสารบรรณ
และนิติการให้ข้อมูลในระดับ
สํานักวิชาและสถาบัน ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4 

 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการแบบ  
“รวมบริการ ประสานภารกิจ” 
(ตัวบ่งชี้สําหรับประกันคุณภาพระดับสถาบัน)

    

องค์ประกอบที่ 6 การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี (ต่อ)   
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 

 
มีระบบและกลไกในการปรับแปลง ถ่ายทอด 
และพัฒนาเทคโนโลยี ตามเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย  

     
 
 

 
ฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ฯ/  
เทคโนธานี ให้ข้อมูลในระดับ
สํานักวิชา/สาขาวิชา และ
ระดับสถาบัน แก่งาน QA 
สสว. เพ่ือจัดส่งให้สํานักวิขา

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2 
 
ร้อยละของอาจารย์ประจําท่ีมีส่วนร่วมในการ
ปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมต่ออาจารย์ประจํา

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.3 
 
ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการการปรับ
แปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมต่ออาจารย์ประจํา

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.4 
 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการในการปรับ
แปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี

    

หมายเหตุ :  1.  หมายถึง ตัวบ่งชี้ท่ี มทส. เพ่ิมเติมจากตัวบ่งชี้ สกอ. 
 2.  หมายถึง กําหนดเป็นตัวบ่งชี้ของหน่วยงาน 


