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จากรายละเอียดของผลการประเมินการดำเนินงานและผลการประเมินตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ของการประกันคุณภาพการศึกษาดังที่กล่าวไว้ในบทที่ 2 สรุปจุดเด่น/แนวทางเสริม และจุดอ่อน/แนวทางแก้ไขในภาพรวมของสำนักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร ดังรายละเอียดต่อไปนี้

องค์ประกอบที่ 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  และแผนการดำเนินการ
1. จุดเด่น
1) มีการกำหนดปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจของสำนักวิชา การจัดทำแผนงาน/โครงการ กำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด ชัดเจนสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
2) ทำการถ่ายทอดแผนกลยุทธ์ระดับมหาวิทยาลัยสู่ระดับสำนักวิชา และดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ แผนการดำเนินงานและแผนปฏิบัติการประจำปี ของมหาวิทยาลัย
3) มีกระบวนการแปลงแผนกลยุทธ์เป็นแผนปฏิบัติการประจำปีครบทุกพันธกิจ คือด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมและปรับแปลงถ่ายทอดเทคโนโลยี
4) มีการกำหนดตัวบ่งชี้ของการดำเนินงาน และกำหนดเป้าหมาย KPIs ของแต่ละตัวบ่งชี้ เพื่อวัดความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่ขอเสนอรับการจัดสรรงบประมาณ
5) มีการดำเนินงานตามแผนงานครบทุกภารกิจ
6) มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ มีการรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการทุก ๆ ไตรมาส
7) มีการประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนปฏิบัติการประจำปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และรายงานผลต่อผู้บริหารและมหาวิทยาลัย
8) มีการนำผลการติดตาม ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะของมหาวิทยาลัยมาปรับปรุงและกำหนดแผนปฏิบัติการของสำนักวิชาในปีต่อไป
2. แนวทางเสริม  
ควรจัดให้มีการประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และความคุ้มค่าของแผนงาน/
โครงการเป็นประจำทุกปี

องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต
1.	จุดเด่น  
1) สำนักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มีระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตรที่ได้มาตรฐาน มีกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ได้แก่ มีการออกแบบการเรียน การสอนและการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทุกหลักสูตร
2) มีโครงการหรือกิจกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนซึ่งบุคคล  องค์กรและชุมชนภายนอกมีส่วนร่วม
3) อาจารย์ประจำส่วนใหญ่มีวุฒิปริญญาเอก (97.56%) และดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (73.17%) คณาจารย์ส่วนใหญ่ทำหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
2. แนวทางเสริม  
1) ควรสนับสนุนการทำวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาบัณฑิตให้มีคุณภาพมากขึ้น
2) กระตุ้นและเร่งรัดให้ทุกสาขาวิชามีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันรอบการศึกษาที่กำหนดโดยเฉพาะหลักสูตรที่กำลังอยู่ระหว่างกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร
3) มีการส่งเสริมให้มีโครงการ หรือกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ซึ่งมีองค์กรภายนอกเข้ามามีส่วนร่วม
3. จุดด้อย  
1) สำนักวิชามีอัตราการพ้นสภาพของนักศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีต่อรุ่นในอัตราที่สูง คือ ร้อยละ 18.60
2) จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตรเพียงร้อยละ 28.66 ซึ่งอยู่ในอัตราที่ต่ำ
3) นักศึกษาระดับปริญญาตรี มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่อปี (GPAX = 2.21) อยู่ในระดับต่ำ
4. แนวทางการพัฒนา 
1) ควรหาข้อเท็จจริงการพ้นสภาพและการสำเร็จศึกษาไม่เป็นไปตามเวลากำหนดของหลักสูตรของ
นักศึกษา  และหาแนวทางแก้ไขเพื่อลดจำนวนนักศึกษาที่พ้นสภาพ
2) ควรหามาตรการจูงใจให้นักเรียนและบัณฑิตที่มีผลการเรียนดี มาเข้าศึกษาในสำนักวิชาให้มากขึ้น เช่น การประชาสัมพันธ์แบบเจาะกลุ่มเป้าหมายนักเรียนที่มีศักยภาพสูง เน้นการให้ทุนศึกษาต่อฟรี ทุนผู้ช่วยวิจัย และทุนผู้ช่วยสอนมากขึ้น
3) ส่งเสริมบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้ดูแลใกล้ชิดนักศึกษามาขึ้น
4) ส่งเสริมให้มีระบบสนับสนุนการเรียนการสอน เช่น ชั่วโมงให้คำปรึกษา อบรมและสอบปรับพื้นฐาน 
มีการสอบย่อย (Quiz) หลังการเรียน สอนเสริม เป็นต้น
5) มีการนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพและมีการวิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล

องค์ประกอบที่ 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา
1. จุดเด่น
 มีการดำเนินการตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด

องค์ประกอบที่ 4  การวิจัย
1. จุดเด่น
1)	มีกลไกการพัฒนาระบบการวิจัยดีเยี่ยม
2)	มีระบบการบริหารจัดการความรู้ด้านการวิจัยอย่างดี
3)	เงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายในและภายนอก ต่ออาจารย์ประจำสูงมาก คือเฉลี่ย 1.87 ล้านบาทต่อคน โดยมีคณาจารย์ที่ได้รับทุนจากภายในและภายนอก สูงถึงร้อยละ 100 และ ร้อยละ 62.50 ตามลำดับ
4)	คณาจารย์มีบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ยอมรับ และมี Peer Review เฉลี่ย 1.58 เรื่องต่อคน

2.   แนวทางเสริม
1) สนับสนุนคณาจารย์รุ่นใหม่ให้ทำวิจัย โดยอาจลดภาระงานสอนให้คณาจารย์รุ่นเก่ารับภาระงานสอนให้มากขึ้น
2) พัฒนา Website ของสำนักวิชาให้ดียิ่งๆ ขึ้น รวมทั้งพัฒนา Website สำนักวิชาเป็นภาษาอังกฤษ
3) สนับสนุนให้คณาจารย์ขอทุนวิจัยเพิ่มขึ้น
4) ควรมีการจัดอบรมและเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการและแนวทางในการนำผลงานวิจัยสู่การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาให้แก่คณาจารย์
5) มีหน่วยงานคอยช่วยเหลือ ในการแก้ไขตรวจสอบภาษาในการเขียนบทความผลงานการวิจัย

องค์ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม
1.  จุดเด่น
1)  สำนักวิชามีหน่วยบริการวิชาการแก่ชุมชนและฟาร์มมหาวิทยาลัย ทำหน้าในการถ่ายทอดวิชาการของสำนักวิชา
2)  คณาจารย์ได้นำความรู้และประสบการณ์จากงานวิจัยบริการวิชาการแก่ชุมชน พร้อมทั้งรับ
    ปัญหาหรือกรณีศึกษาจากการบริการวิชาการแก่ชุมชน มาเป็นหัวข้องานวิจัยต่อไป
3)  ในปีการศึกษา 2554 คณาจารย์ในสำนักวิชาได้ให้บริการวิชาการ จำนวน 240 กิจกรรม
4)  ผู้เข้ารับการอบรม มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมบริการวิชาการ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 86.58 หรือ 4.33 จากคะแนนเต็ม 5
2.   แนวทางเสริม
		  ควรมีการประเมินสัมฤทธิผลและนำผลการประเมินไปพิจารณาปรับปรุงความเชื่อมโยงและบูรณาการระหว่างการบริการทางวิชาการแก่สังคมกับภารกิจอื่น ๆ ของสำนักวิชา
3. 	จุดด้อย
1)	ยังไม่สามารถติดตามผลที่เกิดขึ้นจากการให้บริการวิชาการได้เนื่องจากคณาจารย์มีภาระการสอนและงานวิจัยมาก
2)	มีการจัดอบรมนอกสถานที่น้อย เนื่องจากการเดินทางของวิทยากร และสถานที่ตั้งของแปลงสาธิต 
   	ทำให้มีผู้เข้ามาอบรมน้อย 
4. 	 แนวทางแก้ไข
   ควรกระตุ้นให้คณาจารย์ เข้าร่วมในการบริการวิชาการ

องค์ประกอบที่ 6 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
1. จุดด้อย 
	นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดเป็นจำนวนน้อย
2. 	 แนวทางแก้ไข
   ควรกระตุ้นและประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลัย หรือสำนักวิชาควรจัดกิจกรรมโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมมากขึ้น

องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ
1. จุดเด่น
      	ระบบการบริหารจัดการมีโครงสร้างและรูปแบบการบังคับบัญชาที่กำหนดไว้โดยมหาวิทยาลัย
         อย่างชัดเจน และผู้บริหารและพนักงานต้องปฏิบัติตามกฎและระเบียบที่ออกโดยสภามหาวิทยาลัย 
         และตามประกาศของอธิการบดี
2. แนวทางเสริม
	1)  ควรติดตามผลการปฏิบัติงานด้านการบริหารและการจัดการให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
	2)  สนับสนุนปัจจัยและสภาพแวดล้อมในการบริหารจัดการให้เพิ่มมากขึ้น อาทิ พัฒนาฐานข้อมูลที่มี
		  ความทันสมัยและสามารถนำไปใช้บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ
1.	จุดเด่น
	การเงินและงบประมาณของสำนักวิชาได้ปฏิบัติตามนโยบายแบบ “รวมบริการ ประสานภารกิจ” 
         ขั้นตอนการดำเนินการภายในสำนักวิชาจึงอยู่ภายใต้กรอบการปฏิบัติที่กำหนดไว้

องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
1. 	จุดเด่น
		สำนักวิชาได้ดำเนินการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาตามกระบวนการและคู่มือการประกันคุณภาพ
     ภายในของสำนักวิชา
2. 	แนวทางเสริม
 	   จากนโยบายการบริหารแบบ รวมบริการ ประสานภารกิจ ทำให้สำนักวิชาไม่มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
	ประเมินทั้งนี้มหาวิทยาลัยจำเป็นต้องจัดเตรียมข้อมูลในส่วนนั้นให้กับสำนักวิชา(โดยจัดทำระบบฐานข้อมูล
	ประกันคุณภาพ ตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ในลักษณะ Web Base เพื่อให้ทุกหน่วยงาน ป้อนข้อมูลเป็น
	ระยะ ดังเช่นการรายงานงวดตามไตรมาส ของส่วนแผนงาน และเมื่อสิ้นปีการก็ทำการประมวลผล ออก
	รายงานตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ )

องค์ประกอบที่ 10 องค์ประกอบตามนโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี (3D)”
1. จุดด้อย 
	สำนักวิชายังไม่ได้กำหนดผู้รับผิดชอบในการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) อย่างชัดเจน
2. แนวทางแก้ไข
  1) ควรกำหนดผู้รับผิดชอบในการดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
		  2) ควรพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ให้มีองค์ความรู้และทักษะการปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนา
                สถานศึกษา 3 ดี (3D) อย่างมีคุณภาพ

องค์ประกอบที่ 11 การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
1. จุดเด่น
1)  สำนักวิชามีหน่วยบริการวิชาการชุมชนและฟาร์ม ทำหน้าปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีและบริการวิชาการของสำนักวิชา
2)  คณาจารย์ได้นำความรู้และประสบการณ์ด้านงานวิชาการ และงานวิจัย มาใช้ในการปรับแปลงถ่ายทอดเทคโนโลยี พร้อมทั้งรับปัญหาหรือกรณีศึกษาจากการปรับแปลงฯ มาเป็นหัวข้องานวิจัยต่อไป
3)  ในปีการศึกษา 2554 คณาจารย์ในสำนักวิชาได้ร่วมกิจกรรม/โครงการ การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละ 387.50
4)  ผู้เข้ารับบริการการปรับแปลง ถ่ายทอดเทคโนโลยี มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม/โครงการ ระดับ 4.44 จากคะแนนเต็ม 5
2.   แนวทางเสริม
	ควรมีการประเมินสัมฤทธิผลและนำผลการประเมินไปพิจารณาปรับปรุงความเชื่อมโยง และบูรณาการระหว่างการจัดกิจกรรม/โครงการ การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีแก่สังคมกับภารกิจอื่น ๆ ของสำนักวิชา
3. 	จุดด้อย
1)	ยังไม่สามารถติดตามผลที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม/โครงการ การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
      ได้ เนื่องจากคณาจารย์มีภาระการสอนและงานวิจัยมาก 
4.   แนวทางแก้ไข
   ควรกระตุ้นให้คณาจารย์ เข้าร่วมในกิจกรรม/โครงการการปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
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