สบวพ. 4.3


ตัวบ่งชี้ที่ 4.3  
:
เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจำนวนอาจารย์
ประจำและนักวิจัยประจำ
ปีงบประมาณ 2553 (ต.ค. 52 - ก.ย. 53)

ชนิดของตัวบ่งชี้ 
: 
ปัจจัยนำเข้า
เกณฑ์การประเมิน  
:  
โดยการแปลงจำนวนเงินต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำเป็น



คะแนนระหว่าง 0 – 5 

1. เกณฑ์ประเมินเฉพาะสถาบันกลุ่ม ง (เน้นการวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก)  จำแนกเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา
1.1 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  = 180,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
1.2 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  = 150,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
1.3 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  = 75,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
สูตรการคำนวณ 
:    

1. คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ

                  
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =    [image: image2.png]


 QUOTE  

2. แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

  
คะแนนที่ได้  =  [image: image4.png]AuiuslusyuetEe XS
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 QUOTE  

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสำนักวิชาและระดับสถาบัน 
1. คะแนนที่ได้ในระดับสำนักวิชา = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสำนักวิชา
2. คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกสำนักวิชาในสถาบัน
หมายเหตุ : 
1. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำ ให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ
2. ให้นับจำนวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีงบประมาณนั้น ๆ ไม่ใช่จำนวนเงินที่เบิกจ่ายจริง
3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตกลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐาน ให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วมวิจัยของแต่ละสถาบัน 
4. การนับจำนวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย  สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุนโดยอาจารย์หรือนักวิจัย  แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนที่ไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ดำเนินการ
ผลการดำเนินงาน

ในปีงบประมาณ 2553 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำเท่ากับ 258,888.30 บาท/คน และเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำเท่ากับ 801,378.84 บาท/คน ดังนั้น เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำเท่ากับ 1,060,267.14 บาท/คน

การคำนวณ  

1.   คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ

                  
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =    [image: image6.png]


 QUOTE  


2.
แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

  
คะแนนที่ได้  =  [image: image8.png]AuiuslusyuetEe XS
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 QUOTE  

วิธีคำนวณ 
	กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
1. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ
=


   =   1,336,979.15  

    
2. คะแนนที่ได้


      
=  

      ×  5      (   5
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ    
1. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ
=     


   =   281,107.41

2. คะแนนที่ได้



=    

     ×  5       (   5

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
1. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ 
=   

               =    86,902.20

2. คะแนนที่ได้


=    

      ×  5       (   5
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสำนักวิชาและระดับสถาบัน
1. คะแนนที่ได้ในระดับสำนักวิชา
=



=    5

2. คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน
=
5



การประเมินตนเอง  :

	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนอิงเกณฑ์
การประเมิน
	เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
	บรรลุเป้าหมาย (() หรือ ไม่บรรลุเป้าหมาย (()

	 1,061,362.24 บาท/คน
	5 คะแนน
	 > 650,000 บาท/คน
	(


รายการหลักฐาน  :



ตารางที่ 4.3.1
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอก



มหาวิทยาลัยต่อจำนวนอาจารย์ประจำ ปีงบประมาณ 2553 (ต.ค. 52 - ก.ย. 53) 


(หน้า               )

ตารางที่ 4.3.2
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยต่อจำนวนอาจารย์ประจำ 

ปีงบประมาณ 2553 (ต.ค. 52 - ก.ย. 53)  (หน้า               )

ตารางที่ 4.3.3
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายนอกมหาวิทยาลัย



ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ ปีงบประมาณ 2553 (ต.ค. 52 - ก.ย. 53)   



(หน้า               )

ตารางที่ 4.3.4
ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายใน


มหาวิทยาลัยต่อจำนวนอาจารย์ประจำ ปีงบประมาณ 2553 (ต.ค. 52 - ก.ย. 53)


(หน้า               )

ตารางที่ 4.3.5
ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอก


มหาวิทยาลัยต่อจำนวนอาจารย์ประจำ ปีงบประมาณ 2553 (ต.ค. 52 - ก.ย. 53)


(หน้า               )
แหล่งที่มา : สถาบันวิจัยและพัฒนา      



       ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2553
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก


        จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ





  จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก           x 5


จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5





จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก


        จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ





   จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก        x 5


จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5





310,179,163
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