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ผลการดำเนินงานของสำนักวิชา ............................................. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  ประจำปีการศึกษา 2557 พบว่า มีผลการดำเนินงานของสำนักวิชา................................... ในภาพรวมอยู่ในระดับ ......................... ได้คะแนนเฉลี่ย ...............  คิดเป็นคะแนนและระดับผลการประเมินในแต่ละองค์ประกอบตามตัวบ่งชี้เป็นดังนี้
	องค์ประกอบที่
	ผลการประเมิน
	ระดับ
ผลการประเมิน

	1.  การผลิตบัณฑิต
	4.25
	ดี

	2.  การวิจัย
	4.55
	ดีมาก

	3.  การบริการวิชาการ
	4.15
	ดี

	4.  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	3.88
	ดี

	5.  การบริหารจัดการ
	………
	…….

	6.  การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี 
	……..
	……..

	คะแนนเฉลี่ยรวม
	…….
	……..


หมายเหตุ : 1. คะแนนเฉลี่ย : 0.00-1.50 = การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน, 1.51-2.50 = การดำเนินงานต้องปรับปรุง, 	2.51-3.50 = การดำเนินงานระดับพอใช้, 3.51-4.50 = การดำเนินงานระดับดี,
	4.51-5.00 = การดำเนินงานระดับดีมาก
                2.  หมายถึง องค์ประกอบของ มทส. ที่เพิ่มเติมจากองค์ประกอบของ สกอ.  
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......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
	องค์ประกอบที่ 4  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
	องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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1. ข้อมูลทั่วไปของสำนักวิชา

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีการศึกษาที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2556)

	ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2556
	การดำเนินงานของสำนักวิชาตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ

	องค์ประกอบที่ 1 ...........................


	

	องค์ประกอบที่ 2 ............................


	

	องค์ประกอบที่ 3 ...........................


	



บทที่ 2  
ผลการประเมินตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้




	องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงานของสำนักวิชา
	ผลการดำเนินงาน
โดยคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย
= บรรลุ= ไม่บรรลุ
	คะแนนประเมินตนเอง
	คะแนนประเมินโดยกรรมการ
	หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล
ของการประเมินโดยคณะกรรมการให้คะแนนประเมินต่างจาก
การประเมินตนเอง)

	
	
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือ
สัดส่วน)
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือ
สัดส่วน)
	
	
	
	

	
	
	ตัวหาร
	
	ตัวหาร
	
	
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต

	1.1 	ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
(ตัวบ่งชี้ระดับหลักสูตร)
	ค่าเฉลี่ย
  4.00
	ค่าเฉลี่ย = 4.40
	ค่าเฉลี่ย = 4.40
	
	4.40
	4.40
	

	1.2	อาจารย์ประจำสำนักวิชาที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3	อาจารย์ประจำสำนักวิชาที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ผศ.ขึ้นไป)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4	จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5	การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	1.6	กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	1.7	ร้อยละการพ้นสถานภาพเนื่องจากสาเหตุผลการเรียนของนักศึกษาต่อรุ่น 
ก. ระดับปริญญาตรี
ข. ระดับบัณฑิตศึกษา
	ก. <5%
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ข. <1%
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.8	ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลา ของหลักสูตรต่อรุ่น
	 60%
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ :   หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่ มทส. เพิ่มเติมจากตัวบ่งชี้ สกอ.    

	องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงานของสำนักวิชา
	ผลการดำเนินงาน
โดยคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย
= บรรลุ= ไม่บรรลุ
	คะแนนประเมินตนเอง
	คะแนนประเมินโดยกรรมการ
	หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล
ของการประเมินโดยคณะกรรมการให้คะแนนประเมินต่างจาก
การประเมินตนเอง)

	
	
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือ
สัดส่วน)
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือ
สัดส่วน)
	
	
	
	

	
	
	ตัวหาร
	
	ตัวหาร
	
	
	
	
	

	1.9	คะแนนเฉลี่ยสะสมต่อปีของนักศึกษา 
	ก. ระดับปริญญาตรี
ข. ระดับบัณฑิตศึกษา
	ก. คะแนนเฉลี่ยสะสม
 2.50
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ข. คะแนนเฉลี่ยสะสม
 3.50
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 2  การวิจัย

	2.1 	ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	2.2	เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	650,000
บาท/คน
	343,105,831
	983,111.26
บาท/คน
	343,105,831
	983,111.26
บาท/คน
	
	5.00
	5.00
	

	
	
	349.00
	
	349.00
	
	
	
	
	

	2.3	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ

	3.1 	การบริการวิชาการแก่สังคม
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	คะแนนองค์ประกอบที่ 3
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 4  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

	4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	คะแนนองค์ประกอบที่ 4
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ

	5.1 การบริหารของสำนักวิชาเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของสำนักวิชา
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	5.2 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร
	ค่าเฉลี่ย
  4.00
	ค่าเฉลี่ย = 4.40
	ค่าเฉลี่ย = 4.40
	
	4.40
	4.40
	

	5.3 	ความพึงพอใจของผู้รับ
บริการแบบ “รวมบริการ  ประสานภารกิจ” 
	ความ
พึงพอใจ
  4.00
	ความพึงพอใจ = 4.40
	ความพึงพอใจ = 4.40
	
	4.00
	4.00
	

	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 6  การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี 

	6.1 มีระบบและกลไกในการ
ปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัย
	...... ข้อ
	.......... ข้อ
	.......... ข้อ
	
	
	
	

	6.2	ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีส่วนร่วมในการปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมต่ออาจารย์ประจำ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.3	ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการการปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมต่ออาจารย์ประจำ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.4 มีความพึงพอใจของผู้รับบริการในการปรับแปลง ถ่ายทอด และ
พัฒนาเทคโนโลยี 
	ความ
พึงพอใจ
  4.00
	ความพึงพอใจ = 4.40
	ความพึงพอใจ = 4.40
	
	4.00
	4.00
	

	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 6
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ
	
	
	


หมายเหตุ :  1.   หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่ มทส. เพิ่มเติมจากตัวบ่งชี้ สกอ.    
 2. การแปลผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับสำนักวิชา)  ดังนี้
	คะแนนเฉลี่ย
	การแปลผล

	0.00 - 1.50
	การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน

	1.51 – 2.50
	การดำเนินงานต้องปรับปรุง

	2.51 – 3.50
	การดำเนินงานระดับพอใช้

	3.51 – 4.50
	การดำเนินงานระดับดี

	4.51 – 5.00
	การดำเนินงานระดับดีมาก


ผลการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับสำนักวิชา)



	องค์ประกอบคุณภาพ
	คะแนนการประเมินเฉลี่ย
	ผลการประเมิน

	
	ตัวบ่งชี้
	ปัจจัย
นำเข้า
(Input)
	กระบวน
การ
(Process)
	ผลผลิต/ผลลัพธ์
(Output/
Outcome)
	ภาพรวม
	0.00 - 1.50 	การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50 	การดำเนินงานต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 	การดำเนินงานระดับพอใช้
3.51 – 4.50 	การดำเนินงานระดับดี
4.51 – 5.00 	การดำเนินงานระดับดีมาก

	1. การผลิตบัณฑิต
	9
(6+3)
	
	
	
	
	

	2. การวิจัย
	3
	
	
	
	
	

	3. การบริการวิชาการ
	1
	
	
	
	
	

	4. การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	1
	
	
	
	
	

	5. การบริหารจัดการ
	3
(2+1)
	
	
	
	
	

	6. การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
	4
	
	
	
	
	

	รวม
	21 
(13+8)
	
	
	
	
	

	ผลการประเมิน
	
	
	
	
	


หมายเหตุ : 1. * ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร
               2.  หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่ มทส. เพิ่มเติมจากตัวบ่งชี้ สกอ.  
	องค์ประกอบคุณภาพ
	คะแนนการประเมินเฉลี่ย

	
	ตัวบ่งชี้
	ปัจจัยนำเข้า
(Input)
	กระบวนการ
(Process)
	ผลผลิต/ผลลัพธ์
(Output/Outcome)

	1
	9 (6+3)
	1.2, 1.3, 1.4
	1.5, 1.6
	1.1*
1.6-1.8

	2
	3
	2.2
	2.1
	2.3

	3
	1
	-
	3.1
	-

	4
	1
	-
	4.1
	-

	5
	3 (2+1)
	-
	5.1, 5.2
	5.3

	6 (มทส.)
	4
	6.2
	6.1
	6.3,6.4

	รวม
	21  (13+8)
	5  (4+1)
	8  (7+1)
	8 (2+6)



บทที่ 3 
ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา




องค์ประกอบที่ 1 :  การผลิตบัณฑิต
	จุดเด่น

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….


	โอกาสในการพัฒนา

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….




องค์ประกอบที่ 2 :  การวิจัย
	จุดเด่น

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….


	โอกาสในการพัฒนา

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….




องค์ประกอบที่ 3 :  การบริการวิชาการ

	จุดเด่น

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….



	โอกาสในการพัฒนา

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….





องค์ประกอบที่ 4 :  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

	จุดเด่น

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….



	โอกาสในการพัฒนา

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….







องค์ประกอบที่ 5 :  การบริหารจัดการ

	จุดเด่น

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….



	โอกาสในการพัฒนา

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….





องค์ประกอบที่ 6 :  การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี

	จุดเด่น

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….



	โอกาสในการพัฒนา

	1. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….








x:\ประเมินภายในปีการศึกษา 2557\06.ข้อมูลทำแฟ้มส่งสำนักวิชา\ข้อมูลขึ้น web\ไฟล์เอกสาร\8-2-(ร่าง)รายงานผลการประเมินฯ ระดับสำนักวิชา.docx	1/16
x:\ประเมินภายในปีการศึกษา 2557\06.ข้อมูลทำแฟ้มส่งสำนักวิชา\ข้อมูลขึ้น web\ไฟล์เอกสาร\8-2-(ร่าง)รายงานผลการประเมินฯ ระดับสำนักวิชา.docx	8








ภาคผนวก


















ภาคผนวก 1
สำเนาคำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ที่ ........./............ ลงวันที่ ............................
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตรและระดับสำนักวิชา)
สำนักวิชา .............................. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  ปีการศึกษา 2557












ภาคผนวก 2
กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตรและระดับสำนักวิชา)
สำนักวิชา .................................. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  ปีการศึกษา 2557
ระหว่างวันที่ .......................................................
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