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ความเป็นมาของโครงการ : 

จากการประชุมสามัญ ทปอ. ครั้งที่ ๖/๒๕๕๗ วันอาทิตย์ที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๗ และ ทอมก  
ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๘ วันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๕๘ ที่ประชุมมีมติให้มหาวิทยาลัย/สถาบันสมาชิก 
ทปอ. และ ทอมก ใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA และสนับสนุนงบประมาณ 
ในการด าเนินงานโครงการขับเคลื่อนระบบการท างานและเสริมสร้างความรู้  และพัฒนาผู้ประเมินคุณภาพ
ในระบบ CUPT QA ตั้งแต่ปี ๒๕๕๘ เป็นต้นมา โดยในปี ๒๕๖๐ คณะกรรมการบริหารคุณภาพการศึกษา 
ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ได้จัดท าโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับมหาวิทยาลัย/สถาบัน
สมาชิก ทปอ. ทั้งในด้านการให้ความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
ตามแนวทางของ Outcome based Education ความรู้ความเข้าใจในเกณฑ์ AUN QA และอ่ืน ๆ  
ที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้มหาวิทยาลัย/สถาบันสมาชิก ทปอ. ได้มีการพัฒนาผลการด าเนินงานที่มีคุณภาพ
ต่อไป 
 
ชื่อโครงการ :  

การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง AUN-QA Implementation and Gap Analysis 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  

ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 
 
หลักการและเหตุผล : 

 ตามที่ ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ในการประชุมสามัญ ทปอ. ครั้งที่ ๒/๒๕๕๘  
เมื่อวันอาทิตย์ที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๘ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ที่ประชุม 
ได้มีการพิจารณาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA ซึ่งพัฒนาขึ้นโดยคณะท างานพัฒนา 
ตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษาของ ทปอ. เพ่ือให้มหาวิทยาลัยสามารถน า  
ระบบดังกล่าวไปใช้เป็นแนวทางในการประกันคุณภาพภายในร่วมกัน และมีมติเห็นชอบขอความร่วมมือ  
ให้มหาวิทยาลัย/สถาบันสมาชิก ของ ทปอ. น าระบบการประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA ไปใช้แทน
ระบบประกันคุณภาพของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๕๘ เป็นต้นไป 

 
วัตถุประสงค์ :  

๑. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมรู้จัก เข้าใจวัตถุประสงค์ และสาระของเกณฑ์ AUN-QA ระดับหลักสูตร สามารถ 
น ากรอบแนวคิดไปพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตร 

๒. ผู้เข้าอบรมสามารถวิเคราะห์หาประเด็นที่ควรน าไปพัฒนาปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตร  
โดยใช้แนวจากเกณฑ์ AUN-QA และสามารถจัดท าแผนพัฒนาหลักสูตรได้อย่างสอดคล้อง 

๓. ผู้เข้าอบรมมีแนวทางในการประเมินตนเอง และเขียนรายงานการประเมินตนเองได้อย่างสอดคล้อง
กับสาระของเกณฑ์ AUN-QA 
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ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ : 

 หลักสูตรในสถาบันต่าง ๆ มีแผนพัฒนาปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรที่สอดคล้องกับ 
สาระของเกณฑ์ AUN-QA เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การรับการประเมินคุณภาพเต็มรูปแบบตามระบบ 
การประกันคุณภาพการศึกษาของ ทปอ. หรือ อาเซียน 
 
กลุ่มผู้เข้าอบรม :  

๑. ผู้บริหารด้านวิชาการ และ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ต้องการรับการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA  
ของมหาวิทยาลัย/สถาบันสมาชิก ทปอ. จ านวน ๓๐ สถาบัน โดยก าหนดจ านวนหลักสูตร  
(หลักสูตรละ ๒ คน) ของสถาบันที่ส่ งเข้าอบรม ดังตารางข้างล่าง รวมทั้งสิ้น ๓๐๐ คน  
แบ่งการอบรมเป็น ๓ รุ่น จ านวนรุ่นละ ๑๐๐ คน  

๒. วิทยากรหลัก และ ผู้ช่วยวิทยากร จ านวน ๑๐ คน 
๓. เจ้าหน้าที่ของ ทปอ. จ านวน ๕ คน 

 
คุณสมบัติของผู้เข้าอบรม 

๑. เป็นผู้รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร หรือมีหน้าที่ในการก ากับดูแลการบริหารหลักสูตร  
ซึ่งมีประสบการณ์ในการบริหารหลักสูตรมาแล้วอย่างน้อย ๒ ปี และ 

๒. มีความต้องการใช้เกณฑ์ AUN-QA ระดับหลักสูตรในการประเมินคุณภาพของหลักสูตรที่ก าลัง
บริหาร 

สถาบันสมาชิก ทปอ. 
เกณฑ์ฯ 
ระดับ

หลักสูตร 

จ านวนโควตา 

หลักสูตรที่เข้าอบรม ผู้เข้าอบรม 

๑. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สกอ. ๑ ๒ 
๒. มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ สกอ. ๑ ๒ 
๓. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สกอ. ๑ ๒ 
๔. มหาวิทยาลัยขอนแก่น สกอ. ๑ ๒ 
๕. มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย สกอ. ๑ ๒ 
๖. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สกอ. ๑ ๒ 
๗. มหาวิทยาลัยทักษิณ AUN-QA ๙ ๑๘ 
๘. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี AUN-QA ๑๖ ๓๒ 
๙. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ AUN-QA ๑๖ ๓๒ 
๑๐. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี AUN-QA ๙ ๑๘ 
๑๑. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ สกอ. ๑ ๒ 
๑๒. มหาวิทยาลัยนครพนม สกอ. ๑ ๒ 
๑๓. มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ สกอ. ๕ ๑๐ 
๑๔. มหาวิทยาลัยนเรศวร สกอ. ๑ ๒ 
๑๕. มหาวิทยาลัยบูรพา AUN-QA ๑๖ ๓๒ 
๑๖. มหาวิทยาลัยพะเยา AUN-QA ๙ ๑๘ 
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๑๗. มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย สกอ. ๑ ๒ 
๑๘. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สกอ. ๑ ๒ 
๑๙. มหาวิทยาลัยมหิดล AUN-QA ๑๒ ๒๔ 
๒๐. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ สกอ. ๑ ๒ 
๒๑. มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง สกอ. ๑ ๒ 
๒๒. มหาวิทยาลัยรามค าแหง สกอ. ๑ ๒ 
๒๓. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ สกอ. ๑ ๒ 
๒๔. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สกอ. ๑ ๒ 
๒๕. มหาวิทยาลัยศิลปากร สกอ. ๑ ๒ 
๒๖. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ AUN-QA ๑๒ ๒๔ 
๒๗. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช AUN-QA ๗ ๑๔ 
๒๘. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สกอ. ๑ ๒ 
๒๙. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง AUN-QA ๑๖ ๓๒ 
๓๐. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ AUN-QA ๕ ๑๐ 
 
วัน เวลา สถานที่อบรม และจ านวนผู้เข้าอบรม : 

รุ่นที่ ๑  วันศุกร์ที่ ๒๑ และ วันเสาร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  
ณ ห้องกมลทิพย์ ๑ ชั้น ๒   โรงแรม เดอะสุโกศล กรุงเทพฯ จ านวน ๑๐๐ คน 

รุ่นที่ ๒  วันศุกร์ที่ ๑๙ และ วันเสาร์ที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  
  ณ Jamjuree Ballroom B ชั้น M โรงแรมปทุมวัน ปริ๊นเซส กรุงเทพฯ จ านวน ๑๐๐ คน 
รุ่นที่ ๓  วันศุกร์ที่ ๒ และ วันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  

ณ ห้องกมลทิพย์ ๑ ชั้น ๒ โรงแรม เดอะ สุโกศล กรุงเทพฯ จ านวน ๑๐๐ คน 
 
งบประมาณ :  

ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย  
ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมได้ที่ https://goo.gl/forms/yQnkMyvhkGdt61nB3 

 
 
 
 
 
  

Gap Analysis 
https://goo.gl/forms/yQnkMyvhkGdt61nB3 
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ก าหนดการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง AUN-QA Implementation and Gap Analysis 

วันศุกร์ และ วันเสาร์ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 
____________________________ 

รุ่นที่ ๑ วันศุกร์ที่ ๒๑ และวันเสาร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  
ณ ห้องกมลทิพย์ ๑ ชั้น ๒ โรงแรมเดอะสุโกศล กรุงเทพฯ 

รุ่นที่ ๒ วันศุกร์ที่ ๑๙ และวันเสาร์ที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้อง Jamjuree Ballroom B ชั้น M โรงแรมปทุมวัน ปริ๊นเซส 

รุ่นที่ ๓ รุ่นที่ ๓  วันศุกร์ที่ ๒ และ วันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

  ณ ห้องกมลทิพย์ ๑ ชั้น ๒ โรงแรมเดอะสุโกศล กรุงเทพฯ 
 
วันที่ ๑ :  วันศุกร์ 

เวลา ๐๘.๐๐ – ๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียน 
 ๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. กล่าวเปิดงาน 

   โดย ประธานคณะกรรมการระบบบริหารคุณภาพการศึกษา 
     ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 

๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. การบรรยายเรื่อง Overview of AUN-QA Model and Concept 
   การบรรยายเชิงปฏิบัติการเรื่อง AUN-QA Criteria and Implementation 

  - Workshop: QA practice and Gap Analysis (Criteria 1) 
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

  ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  การบรรยายเชิงปฏิบัติการเรื่อง AUN-QA Criteria and Implementation 
  - Workshop: QA practice and Gap Analysis (Criteria 2-3) 

๑๖.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. ตอบข้อซักถาม 
    (วิทยากรหลัก : รศ.ดร.เภสัชกรหญิง กัญญดา อนุวงศ์) 

วันที่ ๒ : วันเสาร์ 

เวลา ๐๘.๐๐ – ๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. การบรรยายเชิงปฏิบัติการเรื่อง “AUN-QA Criteria and Implementation” 

  - Workshop: QA practice and Gap Analysis (Criteria 4-5) 
  ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  การบรรยายเชิงปฎิบัติการเรื่อง AUN-QA Criteria and Implementation 
  - Workshop: QA practice and Gap Analysis (Criteria 6-11) 

๑๖.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. แลกเปลี่ยนประสบการณ์จากการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA 
   ตอบข้อซักถาม และ ปิดการอบรม 
   (วิทยากรหลัก : รศ.ดร.กมลวัลย์ ลือประเสริฐ) 
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หมายเหตุ : 

- ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

- ผู้เข้าร่วมอบรมโปรดน าคู่มือ AUN-QA version ๓๐ พร้อมทั้ง มคอ.๒ และ SAR ของหลักสูตร 
ที่รับการประเมินในรอบปีการศึกษาล่าสุดมาด้วย 

- ผู้ผ่านการอบรมหลักสูตรนี้ จะได้รับอีเมล์แจ้งให้ทดสอบความรู้เบื้องต้นในวันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน 
๒๕๖๐ เพ่ือคัดเลือกให้เข้าอบรมในหลักสูตรการพัฒนาผู้ประเมินฯ ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์  
AUN-QA : Tier II (Assessor) ส าหรับพัฒนาเป็นผู้ประเมินฯ หลักสูตร ระดับ Novice Assessor  
ของ ทปอ. โดยผู้ที่สนใจเข้าอบรมหลักสูตร Tier II เป็นผู้ประเมินฯ ของ ทปอ. ต้องตอบค าถาม
ทางผ่านเว็ปไซด์ที่แจ้งให้ทางอีเมล์ที่ท่านได้ลงทะเบียนไว้ ภายในวันพุธที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๐  
เวลา ๒๓.๕๙ น. ซึ่ง ทปอ. จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าอบรมหลักสูตรการพัฒนา 
ผู้ประเมินฯ ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA: Tier II (Assessor) ในวันศุกร์ที่ ๙ มิถุนายน 
๒๕๖๐เวลา ๒๓.๕๙ น. ทางอีเมล์ของผู้ผ่านการคัดเลือก ทั้งนี้ ผู้มีรายชื่อผ่านการคัดเลือก 
เข้าอบรมฯ จะได้รับ SAR ของหลักสูตรกรณีศึกษา ทางอีเมล์ เพ่ือจัดท า Desktop Assessment 
Report และส่งรายงานกลับทางอีเมล์ที่ cupt.aun@gmail.com ภายในวันศุกร์ที่ ๒๓ มิถุนายน 
๒๕๖๐ เวลา ๒๓.๕๙ น. หากพ้นเวลาที่ก าหนด จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าอบรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


