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จุดอ่อน-มาตรการ/แนวทางแก้ไข ตามรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของหน่วยงาน  ประจ าปีการศึกษา 2555  
 

หน่วยงาน :         ส่วนกิจการนักศึกษา       

จุดอ่อน-แนวทางแก้ไข 

จุดอ่อน มาตรการ/แนวทางแก้ไข กรอบเวลา 
การด าเนินการ 

อันดับ
ความส าคัญที่
จะต้องแก้ไข* 

ความต้องการสิ่งสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 

1. ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 
    1.  บางกิจกรรมมีนักศึกษาเข้าร่วมน้อย เนื่องจาก    

มีการนัดหมายสอน, นัดสอบ, กจิกรรมของ

สาขาวชิาตา่งๆ ทีจ่ัดตรงกัน 

 

 
1. เลื่อนการจัดกิจกรรมออกไปตามความ

เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 

 
2556 

 
- 

 
- 

2. ตัวบ่งชี้ที่ 7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการตัดสนิใจ 

   1. บุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ  
 ด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มีน้อย 

 

 
 
1. มีการจัดอบรมให้ความรู้เพิ่มเติมอย่าง

ต่อเนื่อง                 
2. ขอรับความช่วยเหลือจากหนว่ยงาน

เฉพาะด้านที่มีความสามารถซึ่งอาจต้อง
ใช้เวลาพอควร                

3. จัดเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

 
 

2557 
 

 
 
- 
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จุดอ่อน มาตรการ/แนวทางแก้ไข กรอบเวลา 
การด าเนินการ 

อันดับ
ความส าคัญที่
จะต้องแก้ไข* 

ความต้องการสิ่งสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 

3. ตัวบ่งชี้ที่ 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

   1. บุคลากรยังไม่มีความรู้ความช านาญดา้น
ประกันคุณภาพมากนัก 

 
 

   2. ยังไม่มีระบบฐานข้อมูลที่สมบูรณ์ในการประกัน
คุณภาพของทุกงานในหน่วยงาน 

 
 
1. จัดอบรมให้ความรู้และแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระหว่างหน่วยงานภายในและ          
ภายนอก    

                        
 2. เร่งด าเนินการให้สมบูรณ์ 

 
 

2557 

 
 
- 

 
 
- 

4. องค์ประกอบที่ 12 ภารกิจหลักของหน่วยงาน 
   1. บุคลากรยังขาดความสนใจในการท าวิจัย

สถาบนัในเร่ืองที่มหาวิทยาลัยตอ้งการ 

 
1. กระตุ้นให้บุคลากรสนใจเรื่องนี้มากข้ึน

เพราะสามารถน าผลงานไป
ประกอบการเข้าสู่ต าแหนง่ช านาญการ 
เชี่ยวชาญ ได ้

 

 
2557 

 
- 

 
- 

 

หมายเหตุ : * หมายถึง ขอให้หน่วยงานพจิารณาถึงการให้อันดับความส าคัญมาตรการ/แนวทางแก้ไขที่เป็นจุดอ่อน เพื่อน าเสนอให้มหาวิทยาลัยทราบถึงการด าเนินงาน 

  ของหน่วยงานในกรณีที่เป็นเรื่องที่จ าเป็น/เร่งด่วน 
 


