
ลําดับ รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
งานจัดทํางบประมาณแผ่นดิน

1 จัดทําข้อมูลชี้แจงงบประมาณต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญ

พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2555

 - เตรียมสิ่งของสําหรับแจก

คณะกรรมาธิการ

-  จัดทําเอกสารชี้แจงกรรมาธิการฯ  - ขออนุมัติรถยนต์/เช่า

รถยนต์เดินทางไปชี้แจง

-  จัดเตรียมรายการครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ที่

ได้รับอนุมัติตาม พรบ. พร้อมคุณลักษณะเฉพาะ

 - เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ได้แก่ 

กระดาษ  เครื่องใช้สํานักงาน
-  จัดเตรียมรายการโครงการวิจัย/โครงการทํานุบํารุง/

โครงการบริการวิชาการ ตามวงเงินที่ได้รับอนุมัติ

 - จัดเตรียมเอกสารสําหรับ

การไปชี้แจงงบประมาณ

-  จัดเตรียมข้อมูลประกอบอื่นๆ - สําเนาเอกสาร

2 เสนอเรื่องแปรญัตติงบประมาณรายจ่ายประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2555

 - เช็ควันว่าง                    

   - นัดประชุม
3 เข้าชี้แจงงบประมาณต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา

ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2555

  - ขออนุมัติค่าอาหารว่างและ

เครื่องดื่ม                        

     - เช็คงบประมาณ

4 ปรับวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

2555 ตามมติคณะกรรมการวิสามัญพิจารณาร่าง

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2555

 - จองห้องประชุม/จองสื่อ

โสตทัศนูปกรณ์                 

  - ขออนุมัติการเดินทาง      

   - รายงานการเดินทาง
5 จัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 และกรอกข้อมูลลงใน

ระบบ GFMIS เพื่อให้สํานักงบประมาณอนุมัติเงินงวด

 - จัดเรียงเอกสาร

ประกอบการประชุม           

   - พิมพ์/แก้ไขเอกสาร

6 ประชุมเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2554

ภัททิยา/พัชรี/วริษฐา/        

คนึงนิจ/ชลลดา

แผนการดําเนินการสนับสนุนการให้บริการงานวิเคราะห์งบประมาณ  เดือนพฤษภาคม 2554 - เมษายน 2555



ลําดับ รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
7 การรายงานผลปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 จัดส่งสกอ. และสํานัก

งบประมาณ
    -  จัดเตรียมข้อมูลผลการดําเนินงานประจําไตรมาส 1-4

-  ข้อมูลรายงานการเงิน /ข้อมูลผลของตัวชี้วัดในแต่

ละผลผลิต กิจกรรม
-  คํานวนตัวเลขลงแบบฟอร์มเพื่อสรุปวงเงินแต่ละ

ผลผลิต/สรุปผลเบิกจ่ายสิ่งก่อสร้างผูกพันเดิม
-  ลงแบบฟอร์มสงป 301 302 302/2

8 ติดตามการใช้จ่ายเงินกู้ DPL

9 เตรียมเอกสารชี้แจงกรรมาธิการงบประมาณ ปี 2555

10 เข้าชี้แจงงบประมาณต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา

ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2555

11 ประชุมคณะทํางานเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดิน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 และหารือการดําเนินการ

จัดซื้อครุภัณฑ์แพทย์ตามโครงการผลิตแพทย์

18

12 ประชุมหน่วยงานเพื่อให้รับทราบปฏิทินและขั้นตอนการ

จัดทํางบประมาณแผ่นดิน พร้อมทั้งแจ้งหน่วยงานจัดทําคํา

ของบประมาณตามแบบฟอร์มคําของบประมาณประจําปี 

พ.ศ. 2556 และทําความเข้าใจเรื่องการบริหารความเสี่ยง

2 จัด
ประชุม

25 เริ่ม
เตรียมการ

2 จัด
ประชุม

13 แจ้งให้หน่วยงานจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายประจําปี 

พ.ศ. 2556

15 15

-  จัดเตรียมใบเสนอราคาและคุณลักษณะเฉพาะ (ครุภัณฑ์)

-  ประมาณการราคาก่อสร้าง และแบบแปลน (สิ่งก่อสร้าง)

-  ข้อเสนองานวิจัย

14 ทบทวนแผน/ผล การดําเนินงาน ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

ผลผลิต ตัวชี้วัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

19 19



ลําดับ รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
15 รวบรวมคําของบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2556 

จากหน่วยงาน พร้อมทั้งสรุปคําของบประมาณรายจ่าย

ประจําปี พ.ศ. 2556

15 15

16 ปรับปรุงฐานข้อมูลงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปาน

กลาง 4 ปี/ ประมาณการรายจ่ายขั้นต่ํา ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2556

24 24

-  งบบุคลากร

-  อัตราเดิม (ขั้นต่ํา)

-  อัตราใหม่ (คิดจากจํานวนนักศึกษา)

-  งบดําเนินงาน

-  ตอบแทน (ขั้นต่ํา)

 - เงินประจําตําแหน่งทางบริการ/วิชาการ/เงิน

เหมาจ่ายรถประจําตําแหน่ง (ขอข้อมูลกจน.)
-  ใช้สอย

 -  ค่าจ้างเหมาบริการ (รปภ/แม่บ้าน)

-  วัสดุ

 -  การศึกษา (คิดต่อหัวนศ.)

-  สาธารณูปโภค

 -  พท.เดิม (ขอข้อมูลส่วนอาคาร) (ขั้นต่ํา)

 -  พท.ใหม่            "

-  งบลงทุน

-   สิ่งก่อสร้าง

-   ผูกพันใหม่

-   ผูกพันเดิม

-   ปรับปรุง/ปีเดียว

-   ครุภัณฑ์

-  งบอุดหนุน

-   บริการวิชาการ/ทํานุบํารุง

-   งานวิจัย

-   โครงการผลิตแพทย์เพิ่ม (สํานักแพทย์)



ลําดับ รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
17 วิเคราะห์ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อแนบเป็นคํา

ของบประมาณแผ่นดิน

18 ประสานงานและจัดทําคําขอตั้งงบประมาณเงินอุดหนุน

จากรัฐบาล

 - จัดส่ง รายละเอียดการแบ่งงวดงาน / BOQ / TOR /

 ร่างแบบแปลน สิ่งก่อสร้างใหม่และปีเดียว

 - จัดส่งรายการครุภัณฑ์ ใบเสนอราคา/คุณลักษณะ

เฉพาะครุภัณฑ์ ที่ขอรับจัดสรร

 - รายการอื่นๆ ที่สํานักงบประมาณต้องการข้อมูล

่19 จัดทําคําของบประมาณตามคู่มือปฏิบัติของสํานัก

งบประมาณ และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

-  ข้อมูลผลการดําเนินงานของหน่วยงาน

-  ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการแผ่นดิน/แผนงาน/

งานตามยุทธศาสตร์ชาติ/นโยบายรัฐบาล

20 บันทึกข้อมูลคําของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2556 ลงในระบบ e-budgeting

21 ทราบกรอบวงเงินที่สํานักงบประมาณได้แจ้งตาม พรบ.

งบประมาณแผ่นดิน

งานงบประมาณ มทส.
1 จัดทําคู่มือการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปี

1.1) จัดทําโครงสร้างคู่มือ

1.2) จัดทํารายละเอียดแต่ละยุทธศาสตร์

1.3) ตรวจสอบความถูกต้อง

1.4) แล้วเสร็จ 1
2 จัดทําวาระการปรับเพิ่มประมาณการรายรับ-รายจ่าย

งบประมาณมหาวิทยาลัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

3 กําหนดรูปแบบ แนวทาง หลักเกณฑ์และนโยบายการ

จัดสรรงบประมาณประจําปี พ.ศ. 2555



ลําดับ รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
4 ประชุมชี้แจงให้หน่วยงานรับทราบปฏิทินการจัดทํา

งบประมาณ มทส. ปี 2555

5 จัดทําประมาณการรายรับ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 16
6 หน่วยงานจัดส่งคําของบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 

2555

16

7 รวบรวมคําของบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2555 ลงโปรแกรม Access

8 ประชุมพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2555

9 จัดทําเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2555 

(ฉบับร่าง) เพื่อนําเสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน

 พิจารณารายการและกรอบวงเงิน

10 จัดทําเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2555 

(ฉบับร่าง) เพื่อนําเสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

พิจารณาอนุมัติรายการและกรอบวงเงิน

11 แจ้งเวียนเอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2555

30



รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผน
และการทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/

- เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ได้แก่
ขั้นการจัดทําแผน กระดาษ  เครื่องใช้สํานักงาน
 - ประชุมชี้แจงรับทราบแนวทางวิธีการ การทบทวน

แผนปฏิบัติการประจําปี 2555

 เม.ย. 54  - เช็ควันว่าง                   

   - นัดประชุม
 - หน่วยงานทบทวนแผนปฏิบัติการในส่วนของงานประจํา  - ขออนุมัติค่าอาหารว่างและ

ผ่านระบบเครือข่าย Internet และเสนอโครงการตามระบบ เครื่องดื่ม

โดยผ่านความเห็นชอบผ่านกรรมการประจําหน่วยงาน  - เช็คงบประมาณ

และรองอธิการบดีที่กํากับดูแล  - ดูแลอาหารว่างและ

เครื่องดื่มผู้เข้าประชุม
 - หน่วยงานเสนองาน/โครงการผ่านหน่วยงานหลัก  - สําเนาเอกสาร

เพื่อพิจารณากลั่นกรองตามกระบวนการ อาทิ คณะทํางาน

ด้าน ICT   ด้านการพัฒนาบัณฑิตศึกษา ฯลฯ

 - จองห้องประชุม/จองสื่อ

โสตทัศนูปกรณ์

 - ฝ่ายวางแผนและส่วนแผนงานวิเคราะห์ สังเคราะห์ โครงการ

 และสรุปเป็นภาพรวมเสนอมหาวิทยาลัย
 - ขออนุมัติการเดินทาง       

  - รายงานการเดินทาง
 - ประชุมเชิงปฏิบัติการประจําปีเพื่อพิจารณางาน/โครงการ  - พิมพ์/แก้ไขเอกสาร

ตามแผนปฏิบัติการ  - จัดเรียงเอกสาร

ประกอบการประชุม
 - หน่วยงานปรับปรุงรายละเอียดงาน/โครงการตามมติการ

ประชุม
ภัททิยา/พัชรี/วริษฐา/        

คนึงนิจ/ชลลดา
 - ฝ่ายวางแผนนําเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นชอบงาน/

โครงการประจําปี 2555

 - เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติการ

ประจําปี 2555

 - ส่งเอกสารแผนปฏิบัติการประจําปีให้หน่วยงานถือปฏิบัติ

 - จัดทําคู่มือการรายงานตัวชี้วัดหลัก  (KPI Profile)

แผนการดําเนินการสนับสนุนการให้บริการงานวางแผน ติดตามประเมินผล  เดือนพฤษภาคม 2554 - เมษายน 2555

ด้านนโยบายและการวางแผน
1.การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 2555
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การเตรียมการ/
  ขั้นการปรับแผนระหว่างปี  (ถ้ามี)

 - หน่วยงานปรับปรุงงาน/โครงการผ่านความเห็นชอบของ

คณะกรรมการฯ หน่วยงาน

 - ฝ่ายวางแผนวิเคราะห์ ให้ข้อสังเกตและนําเสนอสภาวิชาการ

ให้ความเห็นชอบ

 - เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติการปรับ

แผนปฏิบัติการประจําปี 2555

 - แจ้งหน่วยงานและปรับปรุงข้อมูลในระบบการรายงานผล

การดําเนินการ

ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
 -  แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานจัดทําแผน ฯ  

 - การจัดประชุมเพื่อรับฟังข้อมูลแนวโน้มปัจจัยภายนอกโดย

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

 - การวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย และการ

ระดมรับฟังข้อคิดเห็น

    จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยเพื่อ

รวบรวมข้อมูล

ระยะที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
1.  การกําหนดตําแหน่งทางยุทธศาสตร์ใน 10 ปีข้างหน้าและ

แนวทางหลักเพื่อ
     การพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่เป้าหมาย
       - การประชุมระดมความคิดเห็นวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
       - Balanced Scorecard

       - การประชาพิจารณ์ ครั้งที่ 1

2.  การยกร่างแผนยุทธศาสตร์ฯ ระยะ 10 ปี

       -  Balanced Scorecard 

       -  การกําหนดวิสัยทัศน์  วัตถุประสงค์  เป้าประสงค์

          ยุทธศาสตร์ มาตรการ และแนวทางการดําเนินงาน

      -   การประชาพิจารณ์ ครั้งที่ 2

2.การจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยฯ แผนระยะ
 10 ปี (ระยะที่ 11-12)
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การเตรียมการ/
3.  การถอดแผน ช่วง 5 ปีแรก และการกําหนดวิธีการประเมิน

      -  Log Frame/Balanced Scorecard

      -  การประชุมระดมความคิดเห็น 

4.  การทําแผนปฏิบัติการ 5 ปี

      -  Log Frame

      -  การประชุมระดมความคิดเห็น 

      -  เสนอสภาวิชาการให้ความเห็นชอบ

      -  เสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแผนยุทธศาสตร์ฯ

 - รวบรวมความคืบหน้าในการดําเนินงานในส่วนที่เป็น

   ข้อสังเกตของคณะกรรมการประจําสภามหาวิทยาลัยชุด

ต่างๆ  เสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (รายไตรมาส)

 - จัดประชุมเพื่อติดตามความคืบหน้าหน่วยงานเพื่อ

   รับทราบปัญหา และอุปสรรค(คณะกรรมการเร่งรัด ติดตาม

ผลงาน การใช้จ่ายงบประมาณ)

 - สรุปผลการดําเนินงานในส่วนที่เป็นผลผลิต กิจกรรม และ

ตัวชี้วัดในระดับงาน/โครงการ จัดทําเป็นรายไตรมาส (ออก

หนังสือแจ้งหน่วยงาน/ลงเว็ปส่วนแผนงานรายไตรมาส)

 - จัดทําข้อมูลผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดหลักส่งฝ่ายกิจการ

ทั่วไป  (รายครึ่งปี)

 - สรุปข้อมูลผลการดําเนินงานเสนอที่ประชุมประสานงาน

บริหาร (รายไตรมาส)

  - ส่วนแผนงานเตรียมข้อมูลประกอบการจัดทําต้นฉบับหนังสือ

  - แต่งตั้งคณะทํางานจัดทําหนังสือรายงานประจําปี

การติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน
3. การจัดทําสรุปความคืบหน้าผลการดําเนินงานตามมติ และ
ข้อสังเกตสภาฯ

4. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปี 2554 
รายไตรมาส

5. รายงานประจําปี 2553
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การเตรียมการ/
 - ประชุมคณะทํางานจัดทําหนังสือรายงานประจําปี

       ครั้งที่ 1  เพื่อหารือแนวทาง  กรอบแนวคิด  และรูปแบบ

ในการ จัดทําหนังสือ

       ครั้งที่ 2  พิจารณาเลือกโรงพิมพ์และข้อสรุปรูปแบบใน

การจัดทําอาร์ตเวิร์ค

       ครั้งที่ 3-4  เพื่อพิจารณาต้นฉบับภาษาไทย และพิจารณา

อาร์ตเวิร์ค

 - ส่งต้นฉบับภาษาไทยให้คณะทํางานพิจารณาต้นฉบับ

ภาษาไทย  และส่งโรงพิมพ์แก้ไขอาร์ตเวิร์ค

 - ส่งต้นฉบับแปลภาคภาษาอังกฤษ

 - โรงพิมพ์รับต้นฉบับภาษาอังกฤษไปแก้ไขอาร์ตเวิร์ค

 - ส่งต้นฉบับสมบูรณ์ให้คณะทํางานพิจารณา (ครั้งสุดท้าย)

 - คณะทํางานพิจารณาต้นฉบับสมบูรณ์ (อาร์ตเวิร์ค) และ

ยืนยันการพิมพ์

 - โรงพิมพ์จัดส่งหนังสือรายงานประจําปีให้มหาวิทยาลัย

 - เผยแพร่หนังสือรายงานประจําปีให้หน่วยงานต่างๆ

  - ประสานและจัดเตรียมข้อมูลประกอบการรายงานผลการ

ประกันคุณภาพงานวางแผน (ตัวชี้วัดที่งานวางแผนรับผิดชอบ)

  - ประสานและจัดเตรียมข้อมูลประกอบการรายงานผลการ

ดําเนินการตามแบบฟอร์ม

 - ประสานและจัดทําข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของงาน

วางแผน

6. การประกันคุณภาพส่วนแผนงาน

7. การจัดทําข้อมูลผลการดําเนินงานประกอบการวิเคราะห์

8. การจัดการความรู้ (KM)
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การเตรียมการ/

ขั้นการจัดทําแผน
 - จัดทําคู่มือการรายงานตัวชี้วัดหลัก  (KPI Profile)

 - ประชุมชี้แจงรับทราบแนวทางวิธีการ การทบทวน

แผนปฏิบัติการประจําปี

 - หน่วยงานทบทวนแผนปฏิบัติการในส่วนของงานประจําผ่าน

ระบบเครือข่าย Internet และเสนอโครงการตามระบบโดย

ผ่านความเห็นชอบผ่านกรรมการประจําหน่วยงาน และรอง

อธิการบดีที่กํากับดูแล

 - หน่วยงานเสนองาน/โครงการผ่านหน่วยงานหลักเพื่อ.

พิจารณากลั่นกรองตามกระบวนการ อาทิ คณะทํางานด้าน ICT

 ด้านการพัฒนาบัณฑิตศึกษา ฯลฯ

 - ฝ่ายวางแผนและส่วนแผนงานวิเคราะห์ สังเคราะห์ โครงการ

 และสรุปเป็นภาพรวมเสนอมหาวิทยาลัย

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการประจําปีเพื่อพิจารณางาน/โครงการ

ตามแผนปฏิบัติการ

 - หน่วยงานปรับปรุงรายละเอียดงาน/โครงการตามมติการ

ประชุม

 - ฝ่ายวางแผนนําเสนอสภาวิชาการให้ความเห็นชอบงาน/

โครงการประจําปี

 - เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติการ

ประจําปีให้หน่วยงานถือปฏิบัติ

 ขั้นการปรับแผนระหว่างปี  (ถ้ามี)
 - หน่วยงานปรับปรุงงาน/โครงการผ่านความเห็นชอบของ

คณะกรรมการฯหน่วยงาน

 - ฝ่ายวางแผนวิเคราะห์ ให้ข้อสังเกตและนําเสนอสภาวิชาการ

ให้ความเห็นชอบ

 - เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติการปรับ

แผนปฏิบัติการประจําปี  

ด้านนโยบายและการวางแผน
1. การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 2556
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การเตรียมการ/
 - แจ้งหน่วยงานและปรับปรุงข้อมูลในระบบการรายงานผล

การดําเนินการ

 - รวบรวมความคืบหน้าในการดําเนินงานในส่วนที่เป็น

   ข้อสังเกตของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยชุดต่างๆ  

เสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (รายไตรมาส)

 - จัดประชุมเพื่อติดตามความคืบหน้าหน่วยงานเพื่อรับทราบ

   ปัญหา และอุปสรรค (คณะกรรมการเร่งรัด ติดตามผลงาน 

การใช้จ่ายงบประมาณ)

 - สรุปผลการดําเนินงานในส่วนที่เป็นผลผลิต กิจกรรม และ

   ตัวชี้วัดในระดับงาน/โครงการ จัดทําเป็นรายไตรมาส 

   (ออกหนังสือแจ้งหน่วยงาน/ลงเว็ปส่วนแผนงานรายไตรมาส)

 - จัดทําข้อมูลผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดหลักส่งฝ่ายกิจการ

ทั่วไป  (รายครึ่งปี)

 - สรุปข้อมูลผลการดําเนินงานเสนอที่ประชุมประสานงาน

บริหาร (รายไตรมาส)

  - ส่วนแผนงานเตรียมข้อมูลประกอบการจัดทําต้นฉบับหนังสือ

  - แต่งตั้งคณะทํางานจัดทําหนังสือรายงานประจําปี

 - ประชุมคณะทํางานจัดทําหนังสือรายงานประจําปี

       ครั้งที่ 1  เพื่อหารือแนวทาง  กรอบแนวคิด  และรูปแบบ

ในการ จัดทําหนังสือ

       ครั้งที่ 2  พิจารณาเลือกโรงพิมพ์และข้อสรุปรูปแบบใน

การจัดทําอาร์ตเวิร์ค

3. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปี 2554 
รายไตรมาส

4. รายงานประจําปี 2553

2. การจัดทําสรุปความคืบหน้าผลการดําเนินงานตามมติ และ
ข้อสังเกตสภาฯ

การติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน
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การเตรียมการ/
       ครั้งที่ 3-4    เพื่อพิจารณาต้นฉบับภาษาไทย และ

พิจารณาอาร์ตเวิร์ค

 - ส่งต้นฉบับภาษาไทยให้คณะทํางานพิจารณาต้นฉบับ

ภาษาไทย  และส่งโรงพิมพ์แก้ไขอาร์ตเวิร์ค

 - ส่งต้นฉบับแปลภาคภาษาอังกฤษ

 - โรงพิมพ์รับต้นฉบับภาษาอังกฤษไปแก้ไขอาร์ตเวิร์ค

 - ส่งต้นฉบับสมบูรณ์ให้คณะทํางานพิจารณา (ครั้งสุดท้าย)

 - คณะทํางานพิจารณาต้นฉบับสมบูรณ์ (อาร์ตเวิร์ค) และ

ยืนยันการพิมพ์

 - โรงพิมพ์จัดส่งหนังสือรายงานประจําปีให้มหาวิทยาลัย

 - เผยแพร่หนังสือรายงานประจําปีให้หน่วยงานต่างๆ

  - ประสานและจัดเตรียมข้อมูลประกอบการรายงานผลการ

ดําเนินการตามแบบฟอร์ม

  - ประสานและจัดเตรียมข้อมูลประกอบการรายงานผลการ

ประกันคุณภาพ

    งานวางแผน (ตัวชี้วัดที่งานวางแผนรับผิดชอบ)

 - ประสานและจัดทําข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของงาน

วางแผน

7. การประกันคุณภาพส่วนแผนงาน

8. การจัดการความรู้ (KM)

6. การจัดทําข้อมูลผลการดําเนินงานประกอบการวิเคราะห์
งบประมาณ (PART)
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รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
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การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
ประสานงานเกี่ยวกับการทําวิจัยสถาบันปกติ-
คณะกรรมการวิจัยสถาบัน
จัดประชุมคณะกรรมการวิจัยสถาบัน  1/2555  - เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ได้แก่

ประสานการทําสัญญา กระดาษ  เครื่องใช้สํานักงาน

ติดตามรายงานความก้าวหน้า  - เช็ควันว่าง

ติดตาม “ร่าง” รายงานฉบับสมบูรณ์  - นัดประชุม

ประสานการประเมิน “ร่าง” รายงานฉบับสมบูรณ์  - ขออนุมัติค่าอาหารว่างและ

ประสานการเบิกจ่ายเงิน (เงินอุดหนุน/เงินสมนาคุณ) เครื่องดื่ม

ประสานงานเกี่ยวกับการทําวิจัยสถาบันเพื่อพัฒนางาน 
(วิจัยสถาบันขนาดเล็ก–คณะอนุกรรมการวิจัยสถาบัน)

 - เช็คงบประมาณ

จัดประชุมคณะอนุกรรมการวิจัยสถาบัน  3/2554  1/2555  2/2555  - ดูแลอาหารว่างและ

เครื่องดื่มผู้เข้าประชุม
ประสานการทําสัญญา - สําเนาเอกสาร

ติดตามรายงานความก้าวหน้า  - จองห้องประชุม/จองสื่อ

โสตทัศนูปกรณ์
ติดตาม “ร่าง” รายงานฉบับสมบูรณ์  - ขออนุมัติการเดินทาง         

- รายงานการเดินทาง
ประสานการประเมิน “ร่าง” รายงานฉบับสมบูรณ์  - พิมพ์/แก้ไขเอกสาร

ประสานการเบิกจ่ายเงิน (เงินอุดหนุน/เงินสมนาคุณ)  - จัดเรียงเอกสาร

ประกอบการประชุม
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัยสถาบัน ภัททิยา/พัชรี/วริษฐา/        

งานวิจัยสถาบันประเภทงานประจํา
รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2553

รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2554

ข้อมูลนักศึกษาใหม่ ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2553,

 ภาค 2/2553

แผนการดําเนินการสนับสนุนการให้บริการงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ  เดือนพฤษภาคม 2554 - เมษายน 2555
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รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2553

ข้อมูลนักศึกษาใหม่ ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา1/2554

รายงานนักศึกษาเต็มเวลา ปีการศึกษา 2553

รายงานความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2551

รายงานความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2552

งานสารสนเทศ
ข้อมูลภาวะการได้งานทํา (รวมถึงกิจการส่วนตัว) และ

ศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ปี

การศึกษา 2552

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ปีการศกึษา 

2553  (รูปเล่มรายงาน) (ต.ค.53-เม.ย.54)

สารสนเทศเพื่อการอ้างอิงและการเผยแพร่ ปีการศึกษา 2553

- นักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- นักศึกษาทั้งหมด ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- ผู้สําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- นักศึกษาออกกลางคัน ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- หลักสูตรใหม่ที่เปิดสอน

- หลักสูตรทั้งหมดที่เปิดสอน

- ค่าใช้จ่ายในการศึกษาระดับปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัย/สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ
สารสนเทศเพื่อการอ้างอิงและการเผยแพร่ ปีการศึกษา 

2554
- นักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- นักศึกษาทั้งหมด ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- ผู้สําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- นักศึกษาออกกลางคัน ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา
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รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
- หลักสูตรใหม่ที่เปิดสอน

- หลักสูตรทั้งหมดที่เปิดสอน

- ค่าใช้จ่ายในการศึกษาระดับปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัย/สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ

ข้อมูลเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาหน่วยงาน

ข้อมูลเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา

-  อัตราการได้งานทํา (รวมถึงกิจการส่วนตัว) และ

ศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
-  ความพึงพอใจของผู้จ้างงาน/อาจารย์ที่ปรึกษา

การพัฒนามาตรฐานข้อมูลอุดมศึกษา

 - ข้อมูลด้านนักศึกษา ปีการศึกษา 2554

 - ข้อมูลด้านบุคลากร ปีการศึกษา 2554

 - ข้อมูลด้านหลักสูตร ปีการศึกษา 2554

ความเชื่อมโยงหลักสูตร

เผยแพร่สารสนเทศผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

- สารสนเทศของส่วนแผนงาน

- สารสนเทศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

- บทคัดย่องานวิจัยสถาบัน

- รายงานประจําปี

ระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารงานของส่วนแผนงาน

   - ระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิาร (MIS)

-  ระบบคอมพิวเตอร์งบประมาณ (BMS)

-  ระบบการจัดทําแผนและติดตามผลการดําเนินงาน 

ผ่านเครือข่ายมหาวิทยาลัย
- ระบบบันทึกคลังข้อมูลการวางแผนและงบประมาณ

-   ระบบคลังข้อมูลความรู้

-   ระบบรับ –ส่งหนังสือ

-   ระบบหนังสือเวียน
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รายละเอียด พค. 54 มิย. 54 กค. 54 สค. 54 กย. 54 ตค. 54 พย. 54 ธค. 54 มค. 55 กพ. 55 มีค. 55 เมย. 55 การดําเนินงานตามแผนและ
การทํางานเป็นทีม

การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
-   ระบบจัดเก็บเอกสาร

-   ระบบข้อมูลสารสนเทศ

     -   ระบบบันทึกวันลา

     -   และระบบอื่นๆ เป็นต้น

ฝ่ายเลขานุการคณะทํางานการบริหารจัดการความรู้ 
(Knowledge Management: KM) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี

-   จัดประชุมคณะทํางาน

       -   เข้าร่วมประชุมประสานงานการสัมมนาเครือข่าย 

Mini_UKM

-   ประเมินผลการดําเนินงานของกลุ่มจัดการความรู้

       -   จัดทํารายงานประเมินผลการดําเนินงานของกลุ่ม

จัดการความรู้
ฝ่ายเลขานุการคณะทํางานประกันคุณภาพภายใน
หน่วยงาน (SAR)

 -  คู่มือประกันคุณภาพภายในหน่วยงาน (SAR)      

ปีการศึกษา 2553

 -  รายงานประกันคุณภาพภายในหน่วยงาน (SAR)   

 ปีการศึกษา 2553

ผลงานวิจัยสถาบันเฉพาะกิจ
1. ความเหมาะสมของอัตราค่าบํารุงการศึกษา ระดับ

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

2. บทบาทของศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาต่อการ

เรียนรู้ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัยสถาบัน
 - แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง “R2R: Routine to 

Research งานวิจัยที่ยกระดับคุณภาพงานประจํา”

\\203.158.4.86\administ\14-sarธุรการ\sarปีกศ2554\เอกสารประกอบ\04-แผนการทํางาน-เป็นทีม.xls p-4  วิจัย
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การเตรียมการ/ผู้รับผิดชอบ
คณะทํางานทบทวนค่าบํารุงการศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี

 - ประชุมคณะทํางานฯ

 - รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลค่าบํารุงการศึกษา

 - เสนอแนวทางการจัดเก็บค่าบํารุงการศึกษาต่อ

คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน และสภา

มหาวิทยาลัย
งานวิจัยสถาบันประเภทงานประจํา
รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2553 

(ยังไม่แล้วเสร็จ)

รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2554 

(ยังไม่แล้วเสร็จ)

รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2555

รายงานนักศึกษาใหม่ ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2554

รายงานนักศึกษาเต็มเวลา ปีการศึกษา 2554

รายงานความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2552

รายงานความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2553

งานสารสนเทศ
ข้อมูลภาวะการได้งานทํา (รวมถึงกิจการส่วนตัว) และ

ศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ปี

การศึกษา 2553
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ปีการศึกษา 

2554  (รูปเล่มรายงาน) (ต.ค.54-เม.ย.55)
สารสนเทศเพื่อการอ้างอิงและการเผยแพร่ ปีการศึกษา 2554

- นักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- นักศึกษาทั้งหมด ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- ผู้สําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา

- นักศึกษาออกกลางคัน ระดับปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา
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