ผลการดำเนินงานตามการจัดการความรู้ “ศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ ไตรมาสที่ 4/2564
--------------------------
1. [bookmark: _GoBack]ชื่อโครงการจัดการความรู้ : แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
3. รายละเอียดแผนการดำเนินงานโครงการ :
	เป้าหมายโครงการ/ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	ผลปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	
	
	Q1
	Q2
	Q3
	Q4
	รายละเอียดการดำเนินงาน 
(โปรดระบุ)

	
	
	แผน
	ผล
	แผน
	ผล
	แผน
	ผล
	แผน
	ผล
	

	เป้าหมายโครงการ : 
พัฒนาอุทยานการเรียนรู้สิรินธร “เป็นแหล่งสะสมองค์ความรู้” ในลักษณะ Interactive Science Museum เพื่อแสดงองค์ความรู้ท้องถิ่นภูมิปัญญาชาวบ้านที่อธิบายด้าน STI
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	

	ตัวชี้วัด :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. ระดับความสำเร็จของการมีแนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
	คะแนน

	1
	1
	3
	3
	4
	4
	5
	......
	............................................

	2. จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	0
	0
	8
	8
	17
	17
	25
	......
	............................................

	3. ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในงาน
	ร้อยละ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	50
	......
	............................................




4. ตัวชี้วัดความสำเร็จแบบ Milestone : ร้อยละความสำเร็จของการศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
4.1 รายละเอียดผลงานของแต่ละขั้นตอน
	ขั้นตอน
	KM Process
	รายละเอียดผลงานของแต่ละขั้นตอน
	ผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาส 4/2564

	1
	การกำหนดประเด็นการจัดการความรู้และนิยามความรู้ที่บ่งชี้ (Knowledge Identification)
	การกำหนดประเด็นการจัดการความรู้ในหัวข้อที่กำหนด
	ทีมงานกำหนดประเด็นการจัดการความรู้ในหัวข้อ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์

	2
	การสร้างและแสวงหาความรู้ (Knowledge Creation and Acquisition)
	แสวงหาบุคลากรผู้มีความสามารถ ประสบการณ์เป็นที่ยอมรับและได้รับมอบหมายให้ดำเนินงานอยู่เป็นประจำที่เกี่ยวข้องในประเด็นที่กำหนด
	ทีมงาน ถอดองค์ความรู้จากบุคลากรที่มีความรู้ความชำนาญเป็นที่ปรึกษาในการจัดทำเว็บไซต์สื่อเสมือนจริงในการท่องเที่ยวแหล่งเรียนรู้รูปแบบใหม่

	3
	การจัดความรู้ให้เป็นระบบ (Knowledge Organization)
	การจัดทำฐานข้อมูลความรู้ (Knowledge Base) 
	มีข้อมูลองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมภูมิปัญญาสะสมไว้ในรูปแบบของเอกสารและสื่อเสียง

	4
	การประมวลและกลั่นกรองความรู้ (Knowledge Codification and Refinement)
	การปรับปรุงเนื้อหาให้มีคุณภาพดีในแง่ต่างๆ เช่น ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบันสอดคล้องและตรงตามความต้องการของแต่ละแหล่งทุน
	มีการปรับปรุงเนื้อหาให้มีคุณภาพดีในแง่ต่าง ๆ และเป็นปัจจุบันสอดคล้องและตรงตามความต้องการ

	5
	การเข้าถึงความรู้ (Knowledge Access)
	การสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ เช่น การประชุมหารือ Web Site หน่วยงาน หนังสือประชาสัมพันธ์โครงการ Line เป็นต้น
	ช่องทางการสื่อสาร
1. ประชุมผู้บริหารของศูนย์ ทุกวันจันทร์ (Line)
2. ประชุมพนักงานของศูนย์ (Line)
3. แจ้งข่าวสารใน Group Line และ Facebook Fan page

	6
	การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ (Knowledge Sharing)
	ดำเนินกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ในหัวข้อที่กำหนด โดยการเรียนรู้จากการเขียนข้อเสนอโครงการจริง (Leaning by Doing) และการเรียนรู้จากการปฏิบัติฝึกอบรม (Leaning by Training) 
	1. จัดกิจกรรม Show & Share เรื่อง ระเบียบการยืม คืน และงานพัสดุ
2. จัดกิจกรรม Show & Share เรื่อง กฏ ระเบียบ ของงานทรัพยากรมนุษย์

	7
	การเรียนรู้ (Learning)
	- บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการเขียนข้อเสนอโครงการเพื่อของบประมาณได้จริง
- ประเมินผลลัพธ์ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานของตนเองได้อย่างเข้าใจ
	บุคลากรเข้าร่วมอบรมในโครงการนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการเขียนข้อเสนอโครงการเพื่อของบประมาณได้จริง ร้อยละ 70



** พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน เช่น รายงาน คู่มือ รูปภาพ ฯลฯ ในการดำเนินกิจกรรมการจัดการความรู้






