ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการจัดการความรู้ระดับมหาวิทยาลัย “สถานพัฒนาคณาจารย์” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ ไตรมาสที่ 4/2564
--------------------------
1. ชื่อโครงการจัดการความรู้ : แนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการเรียนการสอน		 		
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สถานพัฒนาคณาจารย์				
3. รายละเอียดแผนการดำเนินงานโครงการ :
	เป้าหมายโครงการ/ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	ผลปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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	เป้าหมายโครงการ : 
คู่มือแนวปฏิบัติที่ดีเพื่อใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	

	ตัวชี้วัด :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. ระดับความสำเร็จของคู่มือแนวปฏิบัติที่ดีเพื่อใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน

	คะแนน
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	2. ระดับความสำเร็จของคณาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมและนำแนวปฏิบัติไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

	ร้อยละ
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4. ตัวชี้วัดความสำเร็จแบบ Milestone : แนวปฏิบัติที่ดีเพื่อใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆ
4.1 รายละเอียดผลงานของแต่ละขั้นตอน
	ขั้นตอน
	KM Process
	รายละเอียดผลงานของแต่ละขั้นตอน
	ผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาส 4/2564

	1
	การกำหนดประเด็นการจัดการความรู้และนิยามความรู้ที่บ่งชี้ (Knowledge Identification)
	กำหนดประเด็นและเป้าหมายการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21
	มีการกำหนดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการสอน เทคนิคการสอนที่สำคัญในศตวรรษที่ 21
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กำหนดให้มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการสอน จำนวน 3 ครั้ง

	2
	การสร้างและแสวงหาความรู้ (Knowledge Creation and Acquisition)
	แสวงหาบุคคลที่ประสบความสำเร็จในประเด็นที่กำหนด และจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	1. อาจารย์ที่ได้รับคัดเลือกให้เป็นพนักงานดีเด่นสายวิชาการด้านการสอน
2. อาจารย์ที่สนใจด้านการเรียนการสอน

	3
	การจัดความรู้ให้เป็นระบบ (Knowledge Organization)
	ถอดเทปเพื่อจัดทำเป็นแนวปฏิบัติที่ดี
	ในไตรมาส 1 – 2 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม จำนวน 1 ครั้ง คือ
1. วันที่ 7 มกราคม 2564 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการสอน ในหัวข้อ “ประสบการณ์การจัดการเรียนการสอน การปรับตัวในช่วงสถานการณ์ Covid-19 และ mini workshop การตัดต่อวีดิโอบน iPad สำหรับมือใหม่ ด้วย VLLO app” โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิทวัส  แสนรังค์ อาจารย์ประจำสาขาวิชาฟิสิกส์ สำนักวิชาวิทยาศาสตร์ พนักงานดีเด่นด้านการสอน ประจำปี พ.ศ. 2563  ผู้มีประสบการณ์การสอนในสถาบันอุดมศึกษาไม่เกิน 10 ปี
ไตรมาสที่ 3 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม จำนวน 1 ครั้ง คือ 
1. วันที่ 26 เมษายน 2564 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการสอน ในหัวข้อ “การให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) กับนักศึกษา” โดย ผศ. ดร.จันทกานต์  กาญจนเวทางค์  อาจารย์ประจำสาขาวิชาการพยาบาลครอบครัวและการผดุงครรภ์ สำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ พนักงานดีเด่นสายวิชาการ ด้านการสอน ประจำปี พ.ศ. 2563 ผู้มีประสบการณ์การสอนในสถาบันอุดมศึกษาเกิน 10 ปี  ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็น "อาจารย์ต้นแบบ ด้านการสอน พ.ศ. 2564"  จาก สมาคมเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และองค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท) ร่วมกับ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ ผศ. ดร.อาทิตย์  คูณศรีสุข ผู้อำนวยการศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ พนักงานดีเด่นสายวิชาการ ด้านการสอน ประจำปี พ.ศ. 2557

	4
	การประมวลและกลั่นกรองความรู้ (Knowledge Codification and Refinement)
	ตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหา
	อยู่ระหว่างการดำเนินการตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหาเพื่อจัดทำแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 2 เรื่อง

	5
	การเข้าถึงความรู้ (Knowledge Access)
	มีการเข้าถึงความรู้ที่ต้องการได้ง่ายและสะดวก
	กำหนดให้มีการนำเสนอองค์ความรู้ผ่าน Facebook ของสถานพัฒนาคณาจารย์ เพื่อให้คณาจารย์เข้าถึงข้อมูลได้อย่างง่าย (เนื่องจากเว็บไซต์อยู่ในระหว่างปรับปรุง)

	6
	การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ (Knowledge Sharing)
	มีการแบ่งปันความรู้ เช่น เผยแพร่วีดิทัศน์ หรือ เอกสารแนวปฏิบัติที่ดี
	มีการใช้ Video Sharing เพื่อแบ่งปันความรู้ ผ่าน YouTube ของสถานพัฒนาคณาจารย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และเอกสารประกอบการบรรยายดังนี้
1. วีดิทัศน์ สรุปกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการสอน ใน 5 นาที ดัง URL 
https://youtu.be/XjR5J5dWFnc  และวีดีทัศน์การจัดเรียนการสอน การปรับตัวในช่วง Covid-19 และ workshop การตัดต่อวีดิโอVLLO app ดัง URL
https://youtu.be/SJ-SZH-LEyU
สามารถดูเอกสารประกอบการบรรยาย ได้ที่
https://www.notion.so/Links-Keynote-8c9f41a77f274f7b8c5f6f4627183fd9
[bookmark: _GoBack]2. วีดิทัศน์ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการสอน เรื่อง การให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) กับนักศึกษา ดัง URL https://youtu.be/RhAyX8yA8Q0

	7
	การเรียนรู้ (Learning)
	คณาจารย์มีการนำความรู้ที่ได้ไปใช้พัฒนาการเรียนการสอน
	ไตรมาสที่ 1 – 3 มีการสำรวจการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน รายละเอียดดังเอกสารแนบ



** พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน เช่น รายงาน คู่มือ รูปภาพ ฯลฯ ในการดำเนินกิจกรรมการจัดการความรู้



