
แบบฟอร์ม 12 
หนังสือแจ้งความจาํนงเลือกแผนการลงทุนครัง้แรก (Investment Plan Selection Form) (ต้องนําส่งตัวจริงให้เอไอเอ) 

 
         
 
       วนัท่ี.................................................. 

เรียน บริษัทจดัการกองทนุ และ คณะกรรมการกองทนุสํารองเลีย้งชีพ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนารี ซึง่จดทะเบียนแล้ว 

  

ข้าพเจ้า นาย / นาง / นางสาว ................................................................................................... รหสัพนกังาน.............................. 

รหสัสมาชิกกองทนุ .............................. เลขท่ีบตัรประจําตวัประชาชน           
ฝ่าย/แผนก.................................................  เบอร์โทร ..................................... ได้ทําแบบประเมินความเส่ียงเพ่ือความเหมาะสมในการเลือก
นโยบายการลงทนุ/แผนการลงทนุ (Member Risk Profile) แล้ว และได้รับคําแนะนําจากบริษัทจดัการโดยผ่านคณะกรรมการกองทนุตามข้อมลู
ท่ีบริษัทจดัการได้จดัเตรียมไว้ให้ ทัง้นี ้ในกรณีท่ีข้าพเจ้าปฏิเสธไมใ่ห้ข้อมลูตามแบบประเมินความเส่ียงฯ ดงักลา่วหรือให้ข้อมลูไมค่รบถ้วน ให้ถือ
วา่ข้าพเจ้าไมป่ระสงค์จะรับคําแนะนําการลงทนุตามข้อมลูท่ีบริษัทจดัการได้จดัเตรียมไว้และประสงค์จะตดัสินใจในการลงทนุด้วยตวัข้าพเจ้าเอง 

โดยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะเลอืกแผนการลงทนุ ดงันี ้และยินยอมให้นายจ้างนําสง่เงินสะสมและเงินสมทบเข้ากองทนุภายใต้
นโยบายการลงทนุตามสดัสว่นท่ีกําหนดไว้ในแผนการลงทนุท่ีข้าพเจ้าเลือก 

โปรดกา  หน้า
แผนที่เลอืก 

แผนการลงทนุ 
จดัสรรเงินสะสมและสมทบในสดัสว่นร้อยละ ดงันี ้เข้า 

นโยบายการลงทนุ ตราสารแหง่หนี ้ นโยบายการลงทนุ ตราสารแหง่ทนุ 
 10 100 - 
 11 90 10 
 12 80 20 
 13 75 25 

คาํเตอืน: -  กรณีท่ีเลอืกลงทนุในนโยบายการลงทนุหรือแผนการลงทนุท่ีมีระดบัความเส่ียงสูงกว่าระดบัความเส่ียงท่ีสมาชิกรับได้ ซึง่ในบางปี 
อาจทําให้ผลตอบแทนมีความผนัผวน จนทําให้มลูคา่เงินกองทนุท่ีสมาชิกได้รับไมเ่ป็นไปตามความคาดหวงั  

 - กรณีท่ีเลอืกลงทนุในนโยบายการลงทนุหรือแผนการลงทนุท่ีมีระดบัความเส่ียงตํา่กว่าระดบัความเส่ียงท่ีสมาชิกรับได้ อาจทําให้
สมาชิกได้รับผลตอบแทนต่ําลง จนสง่ผลให้มลูคา่เงินกองทนุไมเ่พียงพอท่ีจะใช้จ่ายเม่ือยามเกษียณอาย ุ 

ทัง้นี ้ให้มีผลบงัคบัตัง้แตเ่ดือน .................................พ.ศ.............. จนกวา่ข้าพเจ้าจะมีการแจ้งเปลี่ยนแผนการลงทนุ 

ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ ข้าพเจ้าเข้าใจและตระหนกัถึงความเส่ียงและอตัราผลตอบแทนที่แตกตา่งกนัในแตล่ะแผนการลงทนุ  โดยในกรณี
ท่ีข้าพเจ้าเลอืกลงทนุในนโยบายการลงทนุ/แผนการลงทนุท่ีมีระดบัความเส่ียงสงูหรือต่ํากวา่ระดบัความเส่ียงท่ีข้าพเจ้ารับได้   หรือกรณีท่ีข้าพเจ้า
เลือกลงทนุในนโยบายการลงทนุท่ีมีการลงทนุในตา่งประเทศซึง่มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน เม่ือพิจารณาตามข้อมลูในแบบประเมินความ
เสี่ยงฯแล้ว  ข้าพเจ้าขอยืนยนัวา่ได้รับทราบคําเตือนซึง่บริษัทจดัการจดัเตรียมไว้ให้แล้วและตกลงยอมรับความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้ และขอยืนยนั
วา่ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะลงทนุตามแผนการลงทนุท่ีข้าพเจ้าได้กําหนดไว้ข้างต้น 

ทัง้นี ้นอกจากสิทธิประโยชน์ท่ีข้าพเจ้าจะพงึได้รับตามข้อบงัคบัของกองทนุ ข้าพเจ้าจะไมเ่รียกร้องสิทธิประโยชน์ใดๆ จากกองทนุฯ อีก 
รวมถึงสิทธิใดๆ ท่ีเกิดจากผลตอบแทนท่ีไมเ่ทา่กนักบัแผนการลงทนุอ่ืนๆ  

จงึแจ้งมาเพ่ือทราบ และโปรดดําเนินการ 
 
ลงช่ือ.............................................................สมาชิกกองทนุ  ลงช่ือ.......................................................................กรรมการกองทนุ 
        (                                                            )          (                                                                       ) 
*หมายเหต:ุ สมาชิกสามารถเปลีย่นแปลงแผนการลงทนุใหม่ได ้ปีละ 2 ครัง้ โดยแจ้งทีค่ณะกรรมการกองทนุภายในวนัที ่5 ธนัวาคม และวนัที ่5 มิถนุายน ของทกุ
ปีของทกุปี ซ่ึงการเปลีย่นแปลงนโยบายการลงทนุจะมีผลในเดือนมกราคมของปีถดัไป และเดือนกรกฎาคมของปีนัน้ตามลําดบั ทัง้นี ้หากสมาชิกมิไดแ้สดงเจตนา
เลือกนโยบายการลงทนุไว ้หรือแสดงเจตนาแต่ไม่ชดัเจน  หรือการแสดงเจตนาของสมาชิกสามารถตีความไดห้ลายนยั หรือมีขอ้ความขดัแยง้กนัเอง ใหถื้อว่า
สมาชิกเลือกลงทนุในนโยบายการลงทนุทีมี่ความเสีย่งต่ําทีส่ดุ 

การเลือกลงทนุในนโยบายการลงทนุ/แผนการลงทนุของสมาชิก โดยไม่ทําแบบประเมินความเส่ียง จะทําให้สมาชิกกองทนุไม่ทราบถึงระดบัความเสี่ยง    
ท่ียอมรับได้ของตนเอง อนัอาจจะนําไปสูก่ารเลือกนโยบายการลงทนุ/แผนการลงทนุในกองทนุสํารองเลีย้งชีพท่ีไม่เหมาะสม 


