
รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งานซ่อมบ ารุงและรักษา  ส่วนอาคารสถานที่ 

  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 - 31 มีนาคม 2558 (สิ้นไตรมาส 2) 
 

ล าดับที ่ รายการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สรุปผลด าเนินงาน 

สัญญาจ้าง ผู้รับจ้าง 
ตามแผน ผลปฏิบัติ 

 หมวดงานประจ า      

1. ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานที่      
1.1 ค่าจ้างซ่อมแซมหรือปรับปรุงที่ไม่สามารถ

ด าเนินการเองได้ตามแผนการซ่อมบ ารุงประจ าปี 
11,000,000 

    

1.1.1 รื้อและเปลี่ยนกระเบื้องมุงหลังคาบ้านพักบุคลากร 
1,077,365.79 100 % 

40 %  
(เสนอเป็นโครงการ
งบประมาณปี 59) 

  

1.1.2 ปรับปรุงฝารางระบายน้้า อาคารที่ท้าการและเทคโน
ธาน ี

247,228 100 % 100 % 306/2557 
หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

1.1.3 ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคา Metal Sheet อาคาร
เครื่องมือ 1-3 308,987.28 100 % 100 % 334/2557 

หจก.พีคอน
เทคโนโลยีซีส

เต็มส์ 

1.1.4 เปลี่ยนกระเบื้องยางบันได อาคารเรือนพักสุขนิวาส 
1-8 

227,768.58 100 % 100 % 329/2557 
หจก.ไอเดีย 

เอ็นจิเนียร์เฮ้าส์ 

1.1.5 ซ่อมแซมผิวถนน Asphaltic เส้นถนนมหาวิทยาลัย 
3 ช่วงบริเวณแยกเข้าเทคโนธานีไปถึงแยกประตู 2 

251,542.12 100 % 100 % 314/2557 
ป.ชินวงค์การ

ก่อสร้าง 

1.1.6 ปรับปรุงผิวถนนข้างรั้วมหาวิทยาลัยจากประตู 1 ไป
ถึงประตู 4 777,709.35 100 % 

ชะลอโครงการจ้าง
เหมา มอบหมาย

งานซ่อมด้าเนินการ
เอง 

  

1.1.7 ปรับปรุงระบบกันซึม อาคารเครื่องมือ 7 749,497.77 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

2. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ท่ีด าเนินการเอง
โดยจัดหาวัสดุซ่อมบ ารุง มีรายละเอียดการ
ด าเนินการดังนี้ 
- ปริมาณงานซ่อมแซมบา้รุงรักษาอาคารสถานท่ี 

(ต.ค.57 – มี.ค. 58) มีจ้านวน 3,381 รายการ  
แล้วเสร็จ 3,216 รายการ อยู่ระหว่าง
ด้าเนินการ 165 รายการ  คิดเป็นงานแล้วเสร็จ 
95.12 % ของงานทั้งหมด  

6,500,000 50 % 47.56 % 

  

3. ค่าจ้างซ่อมแซมปรับปรุงท่ีไม่สามารถด าเนินการ
เองได้และอยู่นอกแผนการซ่อมบ ารุงประจ าปี 

11,000,000  
 

  

3.1 รื้อและเปลี่ยนหลังคาอาคารประลองเครื่องยนต์ และ
แทรกเตอร ์

257,814.65 100 % 100 % 326/2557 
หจก.เก้าฉัตร

หลวง 

3.2 ปรับปรุงซ่อมแซมทาสี อาคารสรุสมัมนาคาร 
86,765.87 100 % 100 % HO-5710-024 

หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 
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3.3 ปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้้าลอดใต้ทางจักรยาน 
บริเวณสนามเทนนิส 

22,774.45 100 % 100 % HO-5710-030 
หจก.เก้าฉัตร

หลวง 

3.4 ปรับปรุงระบบกันซึม อาคารสรุพัฒน์ 2 
112,656.92 100 % 100 % HO-5710-032 

บ.อัลโรสเปค
เชียลลิสท์ 

3.5 ปรับปรุงบ่อน้้าพุสญัลักษณ์สถาน 102,138.88 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.6 เปลี่ยนหลังคาบรเิวณโดมด้านหน้าอาคารเครื่องมือ 9 
151,363.04 100 % 100 % HO-5710-029 

หจก.ไอเดีย 
เอ็นจิเนียร์เฮ้าส์ 

3.7 ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักบุคลากรเลขท่ี 111/126, 
111/128, 111/130, 111/131, 111/132, 
111/133, 111/134 และ 111/135 

117,541.66 100 % 100 % HO-5711-027 
หจก.เก้าฉัตร

หลวง 

3.8 ปรับปรุงพื้นทางเดินตามเส้นทาง Cover Way ทาง
เชื่อมระหว่างอาคารวิชาการ 1 กับอาคารเรียนรวม 1 315,738.42 100 % 100 % 458/2557 

หจก.พีคอน
เทคโนโลยีซีส

เต็มส์ 

3.9 ปรับปรุงท่อน้้าประปาหอพักสุรนเิวศ 2 
13,803.57 100 % 100 % HO-5711-001 

หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.10 ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักบุคลากรเลขท่ี 111/168 
125,750.79 100 % 100 % HO-5711-029 

หจก.เก้าฉัตร
หลวง 

3.11 ปรับปรุงบ้านไทยไฮเทค 
44,558.82 100 % 100 % 

(จัดจ้างเป็น
กรณีเร่งด่วน) 

หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.12 รื้อและเปลี่ยนวสัดุหลังคาอาคารโรงเปิดดอกเห็ด 
ฟาร์มมหาวิทยาลัย 

55,603.08 100 % 100 % HO-5711-023 
หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.13 ปรับปรุงท่อน้้าประปาห้องน้้าโรงอาหารครัวท่านท้าว 
และห้องน้้าหอพักสรุนิเวศ 5 

39,195.62 100 % 10 % HO-5711-046 
หจก.เก้าฉัตร

หลวง 

3.14 ปรับปรุงลานจอดรถอาคารบรหิาร 300,473.59 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.15 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องทรัพยากรสื่ออาคารเครื่องมือ 7 
15,790.42 20 % 20 % HO-5803-025 

บ.สราญจิต
1999 

3.16 ติดตั้งมุ้งลวดประต-ูหน้าต่างกลุ่มอาคารหอพักสรุ
นิเวศ 

248,836.54 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.17 ซ่อมแซมอัฒจรรย์ เก้าอ้ีตดัสินบริเวณสนามฟุตบอล 
1-3 และสนามเทนนสิ 

164,216.43 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.18 ปรับปรุงที่จอดรถลานหน้า อาคารเครื่องมือ 9 
107,793.04 100 % รอตรวจรับ HO-5801-053 

หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.19 เปลี่ยนกระจกแตกช้ารุด อาคารสรุนภา, อาคาร
ส้านักงานรักษาความปลอดภัย, อาคารเครื่องมือ 3,
อาคารวิจัย(ศูนยค์อมฯ), เรือนพักสุขนิวาส 4 และ
เรือนพักสุขนิวาส 6 
 

16,861.95 100 % 100 % HO-5802-002 
หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 
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3.20 ปรับปรุงฝาปดิรางระบายน้้าบริเวณเรยีนรวม, สถาน
กีฬา, หอพักสุรนิเวศ 13 และโรงอาหารกาสะลองค้า 

30,788.01 100 % รอตรวจรับ HO-5801-062 
หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.21 ปรับปรุงประตูห้องพักหอพักนักศึกษาสุรนิเวศ 14B, 
ประตูห้องน้้าอาคารเรียนรวม 1 และประตูอาคาร
สัตว์ทดลอง 

127,896.30 100 % รอตรวจรับ HO-5802-047 
หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.22 เปลี่ยนกระจกแตกช้ารุดอาคารวิชาการ 1, ห้องน้้า
ลานพลาซา่, หอพักสุรนเิวศ 10 และอาคารกิจการ
นักศึกษา 

19,305.34 100 % 100 % HO-5802-046 
หจก. เจแอนด์
เจ อินโนเวชั่น 

3.23 ปรับปรุงบ้านพักบุคลากรเลขท่ี 111/103, 111/159, 
111/162 และ 111/164 488,047.19 100 % 

40 %  
(เสนอเป็นโครงการ
งบประมาณปี 59) 

  

3.24 ยืมเงินทดรองจ่ายจ้างรถดั้มพ์ 6 ลอ้ (ขุดลอกร่อง
ระบายน้้าประตู 1) 

30,600 100 % 60 %   

3.25 ปรับปรุงพื้นทางเดิน คสล. บรเิวณ B1 อาคารเรียน
รวม 1 

136,616.79 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.26 ปรับปรุงซ่อมแซมพื้นกระเบื้องยางเรือนพักสุขนิวาส 
1 และ 7 

148,766.94 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.27 ยืมเงินสดย่อยจ้างแรงงาน จ้านวน 3 คน  
(ช่วยปฏิบัติงานทาสีผนังอาคาร) 

9,000 100 % 60 %   

3.28 ปรับปรุงพื้นอาคารกาญจนาภิเษก 114,670.80 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.29 ปรับปรุงที่จอดรถยนต์บรเิวณหน่วยงานสิ่งแวดล้อม 42,250.32 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

3.30 ปรับปรุงบ้านพักบุคลากรเลขท่ี 111/109 และ 
111/111 94,496.91 100 % 

40 %  
(เสนอเป็นโครงการ
งบประมาณปี 59) 

  

3.31 ปรับปรุงรั้วลวดหนามบริเวณฟารม์มหาวิทยาลัย 110,970.72 100 % 40 %  
(เสนอพิจารณา) 

  

4. ค่าจ้างซ่อมแซมอาคารสถานที่ งบค่าปรับปรุง
อาคารส านักงาน 

  
 

  

4.1 ปรับปรุงห้องท้างานหัวหน้างานยานพาหนะ ห้อง
ท้างานหน่วยการจัดการและอนุรักษ์พลังงานอาคาร
อเนกประสงค์ 1 

154,484.73 100 % 
40 % 

(เสนอพิจารณา) 
  

5. การเตรียมความพร้อมด้านอาคารสถานที่รองรับ 
งานกิจกรรมต่าง ๆ 

     

5.1 งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร      
5.1.1 ยืมเงินสดย่อยเช่ารถดั้มพ์ 6 ล้อ  

(เนื่องในงานพระราชทานปริญญาบัตร) 
3,500 100 % 100 %   

5.1.2 ยืมเงินสดย่อยเพื่อท้าความสะอาดปล่องแอร์และโคม
ไฟ อาคารสรุพัฒน์ 2 

13,000 100 % 100 %   



 
5.1.3 ยืมเงินทดรองจ่ายเปลีย่นและท้าความสะอาดผ้าม่วง-

ขาว อาคารสุรพัฒน์ 2 
35,000 100 % 100 %   

5.2 การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ (นครราชสีมาเกมส์)  100 % 100 %   
5.3 งานเกษตรสุรนารี  100 % 100 %   
5.4 การเตรียมความพร้อมครบรอบ 25 ปี มทส.      
5.5 งานตลาดนัดหลกัสูตรอุดมศึกษา      
5.6 ปรับปรุงซ่อมแซมปิดภาคการศึกษาเตรียมความ

พร้อมรับนักศึกษาใหม ่
 

100 % 100 % 
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6. ตรวจสอบเชิงรุก      
6.1 วางแผนรูปแบบด้าเนินการ 

 100 % 100 % 
อุดมทรัพย ์
พีรพงษ์ 

 

6.2 วิเคราะห์และด้าเนินการ 
 50 % 50 % 

อุดมทรัพย ์
พีรพงษ์ 

 

6.3 สรุปผลด้าเนินการ 
 50 % 50 % 

อุดมทรัพย ์
พีรพงษ์ 

 

6.4 รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะ 
 50 % 50 % 

อุดมทรัพย ์
พีรพงษ์ 

 

7. วางระบบรูปแบบการซ่อมฯ      

7.1 การซ่อมช่วงปิดภาคเรียน 65,000 - -  
ด้าเนินการ 
ไตรมาส 3 

8. โครงการตรวจสอบอาคารเพ่ือความปลอดภัย 200,000 50 % 30 %   
9. งานจ้างเหมาบริการ      
9.1 งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาด      

 

สรุปผลด้าเนินการประจ้าปีงบประมาณ 2558 
(ต.ค.57–ก.พ.58) รอตรวจรับงวด มี.ค. 58 
- ค่าจ้างเหมาบริการคิดเป็นเงิน 8,998,413.35 บาท 
- ค่าจ้างเหมาแรงงานพิเศษคดิเปน็เงิน 73,200 บาท 
- ค่าวัสดุท้าความสะอาดคิดเป็นเงิน 1,527,747.67  
  บาท  

25,996,200 50 % 41.66 % 
บ.ดวงบรรฎ
การ เซอร์วสิ 

จ้ากัด 

สัญญาจ้างเลขที่ 
254/2556 ลว. 
27 พ.ย. 2556 
(เริ่มสัญญา 1 
ธ.ค. 56 สิ้นสุด 
30 พ.ย. 59) 

7.2 งานจ้างเหมาบริการก าจัดปลวก 300,000     
 จ้างเหมาก้าจดัปลวกจ้านวน 3 อาคาร 

(ศูนย์สหกิจศึกษา, เครื่องมือ 7, เรยีนรวม 1) 
292,703.09 100 % 

40 %  
(เสนอพิจารณา)   

7.3 งานจ้างเหมาบริการซักผ้าปูที่นอน/ปลอกหมอน  15,000     
 ยืมเงินสดย่อยซักผ้าปูท่ีนอนบ้านพักรับรอง 2 หลัง 

และห้องพักรับรอง 9 หลัง 
1,920 50 % 50 %   

 หมวดงานพัฒนาหน่วยงาน      

1.1 ฝึกอบรมพัฒนาทักษะด้ารช่างและการควบคุมงาน  50 % 40 % บุคลากรทุกคน  



 
 

 

ก่อสร้างและงานรักษาความสะอาด 
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1.2 ฝึกอบรมเสรมิสร้างหลักการท้างานเป็นทีม และใจรัก
บริการ 

 50 % 50 % บุคลากรทุกคน  

1.3 เสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม โดยสนับสนุน
โครงการปฏิบัติธรรม 

 50 % 50 % บุคลากรทุกคน  

1.4 สนับสนุนกิจกรรม 5 ส  50 % 50 % บุคลากรทุกคน 
กิจกรรมทุกวัน

พฤหัสบด ี

1.5 สนับสนุนริเริม่ด้าเนินการจดัการความรู้ในหน่วยงาน
เป็นประจา้ 

 50 % 50 % บุคลากรทุกคน 
โครงการ 

Morning talk 

1.6 พัฒนารูปแบบระบบ MIS อย่างต่อเนื่อง  50 % 0 % บุคลากรทุกคน  
1.7 จัดท้าประวตัิการซ่อมอาคาร  50 % 40 % บุคลากรทุกคน สืบเนื่องโครงการ

ตรวจสอบอาคาร 

1.8 ประชาสมัพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านซ่อมบ้ารุงทุก
ช่องทาง 

 50 % 50 % บุคลากรทุกคน  

 หมวดงานสนองนโยบาย Green University 
และนโยบายประหยดั 

     

1. สนับสนุนมาตรการประหยัดน้ า      
1.1 เปลี่ยนและใช้สุขภณัฑ์ประหยดัน้้า  50 % 50 % บุคลากรทุกคน ต่อเนื่อง 
1.2 วางแผนระบบการซ่อมบ้ารุงระบบประปา-สุขาภิบาล

ให้รวดเร็วแม่นย้า 
 50 % 50 % บุคลากรทุกคน  

2. สนับสนุนโครงการอนุรักษ์พลังงาน      

2.1 เปิด-ปิดแสงสว่างเท่าที่ใช้งาน  50 % 50 % บุคลากรทุกคน  
2.2 ควบคุมการเปิด-ปิดระบบปรับอากาศให้เป็นเวลา  50 % 50 % บุคลากรทุกคน  
2.3 ควบคุมการใช้ยานพาหนะในหน่วยงานอย่าง

เคร่งครดั 
 50 % 50 % บุคลากรทุกคน  


