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เริ่มประชุมเวลา 09.45 น. 
 
ระเบยีบวาระที่ 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ    

 วาระที ่1.1  เรื่องทีป่ระธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
  ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังน้ี  
  1. หัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการ และนางสาวกิ่งทอง  ยงยุทธมีชัย จะเดินทางไปร่วมประชุม
เชิงปฏิบัติการรายงานผลการวิจัย เรื่อง การพัฒนาตัวบ่งช้ีเพ่ือกํากับติดตามการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา                     
ตามกรอบมาตรฐานการอุดมศึกษาและกรอบแผนอุดมศึกษา ในวันที่ 4 เมษายน 2554 ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม 
ช้ัน 3 โรงแรมเซ็นจูรี่ กรุงเทพฯ และในวันที่ 5 เมษายน 2554 จะเดินทางไปประชุมร่วมกับผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
ในการประชุมโครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม : ระดับอุดมศึกษา 
ณ ห้องแซฟไฟร์ 1 ศูนย์การจัดประชุม (อาคาร 9) อิมแพคเมืองทองธานี ในการน้ี นางวาสนา  ภัสสรโยธิน 
รักษาการแทนในวันดังกล่าว 
 2. ด้วยขณะน้ีมหาวิทยาลัยอยู่ระหว่างการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี ระยะที่ 11 (พ.ศ.2555-2564) และการจัดทําแผนปฏิบัติการ 5 ปี (พ.ศ.2555-2559) โดยได้มี
หนังสือเรียนเชิญหน่วยงานต่าง ๆ เข้ารับฟังการช้ีแจงแนวทางในการจัดทําแผนฯ และขอให้หน่วยงานต่าง ๆ 
จัดทํามาตรการและแนวทางตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะ 10 ปี  (พ.ศ.2555-2564)  ซึ่ง 
ส่วนส่งเสริมวิชาการได้เป็นหน่วยงานเจ้าภาพหลัก 23 มาตรการ และหน่วยงานเจ้าภาพรอง 1 มาตรการ รวม 24 
มาตรการ โดยจะต้องดําเนินการจัดทําให้แล้วเสร็จและส่งข้อมูลให้ส่วนแผนงานภายในวันที่ 20 เมษายน 2554 
 
  มติ รับทราบ 
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วาระที่ 1.2   เรื่องแจ้งทราบจากท่ีประชุมประสานงานบริหาร ครั้งที่ 3/2554 วันที่ 8 มีนาคม 2554 

การจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือปรับอัตราค่าใช้จ่ายให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย   
เลขานุการฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้มี

หนังสือถึงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เรื่อง การจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือปรับอัตราค่าใช้จ่ายให้กับ
พนักงานของมหาวิทยาลัย ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

    
    มติ รับทราบ 
 

วาระที่ 1.3 เรื่องแจ้งทราบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ครั้งที่ 1/2554 วันที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2554 

  การขอความเห็นชอบการปรับอัตราเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย  
  เลขานุการฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการการบริหารงานบุคคลในการ
ประชุม ครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2554 ให้ความเห็นชอบในหลักการการปรับเงินเดือนพนักงาน
มหาวิทยาลัย ในสายวิชาการและสายปฏิบัติการทุกคน มีผลต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 เป็นต้นไป โดยให้
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป 

     
    มติ รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ ครั้งที่ 1/2554 วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 

2554 
  เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามท่ีฝ่ายเลขานุการ ตามท่ีฝ่ายเลขานุการ ได้จัดส่ง
รายงานการประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ ครั้งที่ 1/2554 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2554 ให้ผู้เข้าร่วม
ประชุมแต่ละท่านเพ่ือพิจารณารับรอง พร้อมกับกําหนดเวลา ให้แจ้งการรับรอง หรือการแก้ไขรายงานการ
ประชุมดังกล่าว กรณีที่ไม่ได้รับแจ้งใด ๆ ภายในกําหนด ฝ่ายเลขานุการฯ ถือว่าผู้เข้าร่วมประชุมรับรองรายงาน
การประชุม น้ัน ผลการพิจารณาสรุปได้ดังน้ี 

1. ผู้เข้าร่วมประชุม 1 ราย แจ้งการรับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 
2. ผู้เข้าร่วมประชุม 6 ราย ไม่แจ้งการรับรองหรือการแก้ไขใด ๆ ถือว่ารับรองรายงานการ

ประชุม 
3.   ผู้เข้าร่วมประชุม 1 ราย แจ้งการรับรอง โดยมีข้อแก้ไขดังน้ี  

- ตารางข้อมูลของงานประกันคุณภาพการศึกษา หน้า 8 ข้อ 3.  
จากเดิม  “....หากได้ข้อสรุปเรื่องการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 

(สทศ.) รอบ 3 (ทราบจาก สทศ. ว่าจะส่งคู่มือให้โรงพิมพ์ภายใน
เดือนมีนาคม 2554) จะได้สั่งซื้อคู่มือดังกล่าวจาก สมศ. ต่อไป”  

แก้ไขเป็น  “....หากได้ข้อสรุปเรื่องการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 
(สมศ.) รอบ 3 (ทราบจาก สมศ. ว่าจะส่งคู่มือให้โรงพิมพ์ภายใน
เดือนมีนาคม 2554) จะได้สั่งซื้อคู่มือดังกล่าวจาก สมศ. ต่อไป” 

 
จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ และพิจารณาหากมีการแก้ไขเพ่ิมเติม ดังรายงานการประชุมที่ 

แก้ไขแล้วปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
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มติ รับรองรายงานการประชุมตามที่ขอแก้ไข 
ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 วาระที่ 3.1 การรายงานผลการดําเนินการของบุคลากรส่วนส่งเสริมวิชาการ  
เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า สืบเน่ืองจากการประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ ครั้งที่ 1/2554 

เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2554 ได้มีการติดตามผลการดําเนินงานของบุคลากรส่วนส่งเสริมวิชาการ โดยมีมติเห็น
ควรให้บุคลากรทุกคนดําเนินการในส่วนที่รับผิดชอบ โดยให้นํามารายงานผลท้ังในส่วนที่ดําเนินการแล้วและในส่วนที่ยัง
ไม่ดําเนินการในการประชุมครั้งต่อไป น้ัน ในการน้ี จึงขอให้บุคลากรทุกคนรายงานผลการดําเนินงานต่อที่ประชุม
ส่วนฯ ครั้งน้ีด้วย โดยเชิญแต่ละคนรายงานผลการดําเนินงานในความรับผิดชอบสรุปได้ ดังน้ี 
 

ชื่อ-สกุล รายละเอียดการดําเนินงาน 

นางสาวรุจิรัตน์  ชุมใหม ่ 1. 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
 
5. 
 

ปฏิบัติงานตามภาระงานประจํา 
การนํามติสภาวิชาการข้ึน Website ส่วนส่งเสริมวิชาการ ขณะนี้ดําเนินการ  
แล้วเสร็จถึงครั้งที่ 2/2554  
การจัดบอร์ดด้านหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการ ขณะนี้ได้จัดบอร์ดในเรื่องสาระ 
น่ารู้ทั่วไป 
อยู่ระหว่างรวบรวมและจัดทําข้อมูลการรายงานผลการดําเนินงานไตรมาส 2 
(มกราคม-มีนาคม 2554) โดยจะเสนอ หน.สสว. พิจารณา ในช่วงเช้า วันที่ 1 
เมษายน 2554 
อยู่ระหว่างการหาข้อมูลเพ่ือกําหนดวันประชุมการจัดทําแผนยุทธศาสตร์  
ส่วนส่งเสริมวิชาการ  

นางสนทนา  สอ้ิงทอง  1. 
2. 
 

ปฏิบัติงานตามภาระงานประจํา  
อยู่ระหว่างจัดทํารายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 3/2554 โดยจะเสนอ
ให้ หน.สสว. พิจารณาในวันที่ 7 เมษายน 2554  

นางสาวทิพย์สุดา  ไชยพฤกษ์  
  

1. 
2. 
 
 
 

ปฏิบัติงานตามภาระงานประจํา 
อยู่ระหว่างเตรียมการจัดค่ายความพร้อมด้านความรู้พ้ืนฐาน สําหรับนักศึกษา 
ระดับปรญิญาตรี ช้ันปีที ่1 และการจัดอบรมเทคนิคการเรียนระดับอุดมศกึษา 
ปีการศึกษา 2554 โดยจะมีการประชุมคณะทํางานจัดเตรียมความพร้อมด้าน
ความรู้พ้ืนฐาน สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่ 1 ปีการศึกษา 2554 
ในวันที่ 8 เมษายน 2554 ขณะน้ีอยู่ระหว่างจัดทําวาระการประชุม  

นางดุจเดือน  ปานเถื่อน 1. 
2. 
 
 
3. 
 

ปฏิบัติงานตามภาระงานประจํา 
โครงการหน่ึงอาจารย์หน่ึงผลงาน ได้จัดส่งแบบประเมินผลงาน 
โครงการประจําปี 2553 และแบบเสนอโครงการ ปี 2554 ให้สํานักวิชา 
ต่าง ๆ แล้ว โดยกําหนดให้ส่งข้อมูลกลับภายในวันที่ 20 เมษายน 2554 
รายงานการประชุมเพ่ือประเมินภารกิจการจัดการเรียนการสอน  
ภาคการศึกษาที่ 2/2553 อยู่ระหว่างดําเนินการคาดว่าจะดําเนินการ 
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4. 
 
 

แล้วเสร็จภายในอาทิตย์หน้า  
จัดทําหนังสือขออนุมัติให้ อาจารย์ ดร.ธีรวิทย์  ภิญโญณัฐกานต์ เป็นผู้แปล
เอกสารประกอบการประชุม และขออนุมัติค่าตอบแทนแล้ว และจัดทําหนังสือ
แจ้งภาระงานการแปลคําบรรยายในการประชุมของ อาจารย์ ดร.ธีรวิทย์  
ภิญโญณัฐกานต์ และ ผศ. ดร.ปัณณธร  แสงอรุณ แล้ว  

ชื่อ-สกุล รายละเอียดการดําเนินงาน 
นางดุจเดือน  ปานเถื่อน (ต่อ) 5. 

 
 

การขอข้อมูลเก่ียวกับการปฏิบัติภารกิจการจัดการเรียนการสอน ของ 
ภาคการศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2553 จะส่งหนังสือขอข้อมูลในวันพรุ่งน้ี 
(1 เมษายน 2554) 

นางวาสนา  ภัสสรโยธิน  1. 
2. 
 
 
 

3. 
 

ปฏิบัติงานตามภาระงานประจํา 
คู่มือหลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาตรี มทส. ปีการศึกษา 2554 อยู่
ระหว่างการรวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดเตรียมต้นฉบับ โดยสํานักวิชา
วิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งเป็นสํานักวิชาที่ส่งข้อมูลให้ล่าสุดจะจัดส่งข้อมูลให้
วันศุกร์ที่ 1 เมษายน 2554 น้ี 
เวียนขอความเห็นชอบหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกสก์ารบิน (หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2554)  

งานประกันคุณภาพการศึกษา  1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประเมินตนเอง และผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
2552 ดําเนินการดังน้ี 

1. ดึงประเด็นที่ตัวบ่งช้ีได้ 1, 2 คะแนน และข้อเสนอแนะจากสภา
มหาวิทยาลัย (หากมี) แจ้งหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือจัดทํามาตรการ
ติดตาม ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2552 
รอบ 1 โดยให้ฝ่ายและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ตอบกลับภายในวันที่  
29 เมษายน 2554 

2. การบันทึกข้อมูลการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา  
2552 ลงระบบฐานข้อมูล CHE QA Online ดําเนินการแล้วเสร็จ 

3. แจ้งประธานคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสถาบัน (ศาสตราจารย์ นายแพทย์วุฒิชัย  ธนาพงศธร)  
เพ่ือทําการยืนยันผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน   
ระดับสถาบัน ขณะนี้ประธาน คกก. ประเมินฯ ยังไม่ตอบกลับมา   
ซึ่งในวันที่ 4 เมษายน 2554 ท่านจะเป็นวิทยากรในการประชุมเชิง
ปฏิบัติการรายงานผลการวิจัย เรื่อง การพัฒนาตัวบ่งช้ีเพ่ือกํากับ
ติดตามการจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา ตามกรอบมาตรฐานการ
อุดมศึกษา และกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2    
(พ.ศ. 2551-2565) จะเรียนถามกับท่านโดยตรง หากไม่มีโอกาสจะ
โทรศัพท์เรียนถามท่านอีกครั้ง 

4. การแปลบทสรุปผู้บริหารผลการประกันคุณภาพการศึกษา        
ปีการศึกษา 2552 สํานักวิชาเทคโนโลยีสังคมแจ้งกลับมาว่าได้
ดําเนินการแปลให้เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างส่งให้อาจารย์
ชาวต่างชาติตรวจสอบให้อีกครั้ง หากได้รับบทสรุปผู้บริหารแล้ว  
จะส่งผลิตและจัดส่งให้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยต่อไป 

5. รายงานการประเมินตนเอง และผลการประเมินคุณภาพการศึกษา    
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ปีการศึกษา 2552 ขณะนี้อยู่ระหว่างการผลิต ซึ่งจะได้รับเล่มภายใน
เดือนเมษายน 2554 และจะส่งให้หน่วยงานภายใน มทส. และ
หน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้องต่อไป 

 
 
 

ชื่อ-สกุล รายละเอียดการดําเนินงาน 
งานประกันคุณภาพการศึกษา  
(ต่อ) 

3. 
 
 
 
4. 
 

 
 
5. 
 
 
 
 

6. 
 

7. 
 
 

8. 

ความคืบหน้าเรื่องการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. จะทราบความ
คืบหน้าหลักจากการประชุมโครงการส่งเสริมสถานศึกษา ให้สถานศึกษา
เตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 3 : ระดับอุดมศึกษา 
ซึ่งจะประชุมในวันที่ 5 เมษายน 2554 
ได้จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะทํางานประกันคุณภาพการศึกษาที่ปรับใหม่  
รวมทั้งหนังสือแต่งต้ังคณะทํางานประกันคุณภาพศึกษา และหนังสือขอบคุณ
คณะทํางานประกันคุณภาพการศึกษา เสนอหัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการ
พิจารณาแล้ว 
คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ขณะนี้สรุปเสนอ
อธิการบดีเพ่ือขอความเห็นชอบก่อนเสนอที่ประชุมสภาวิชาการ ในการประชุม
ครั้งที่ 4/2554 ซึ่งจะประชุมในวันที่ 29 เมษายน 2554 และที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 3/2554 ซึ่งจะประชุมในวันที่ 4 มิถุนายน 
2554 
อยู่ระหว่างปรับคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2553 ซึ่งคาด
ว่าจะแล้วเสร็จในวันจันทร์ที่ 4 เมษายน 2554 
การประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2553 อยู่ระหว่างการปรับ
แบบฟอร์มการเก็บข้อมูล หากปรับแบบฟอร์มเรียบร้อยแล้วอาจมีการจัด
ประชุมเพ่ือรับทราบปัญหาอุปสรรคในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2553 ได้จัดทําหนังสือให้
หน่วยงานต่าง ๆ เสนอรายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหน้าที่ผู้ประเมิน โดยให้
หน่วยงานตอบกลับภายในวันที่ 22 เมษายน 2554 ขณะนี้มี 1 หน่วยงานตอบ
กลับมาแล้วคือ ศูนย์กิจการนานาชาติ 

 

 มติ เห็นควรให้บุคลากรทุกคนดําเนินการในส่วนที่รับผิดชอบ โดยให้นํามารายงานผลทั้งในส่วนที่
ดําเนินการแล้วและในส่วนที่ยังไม่ดําเนินการในการประชุมครั้งต่อไป  

 
วาระที่ 3.2    การติดตามการปรบัปรุง Website ส่วนสง่เสริมวิชาการ   

เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า สืบเน่ืองจากการประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ ครั้งที่ 1/2554 
เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2554 ได้มกีารติดตามการปรับปรงุ Website โดยท่ีประชุมมีข้อเสนอแนะ ดังน้ี 

1. งานสนับสนุนวิชาการ 
 หน้าแรกควรระบุขอบเขตภาระหน้าที่ 
 ประกาศการให้ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาควรระบุช่ือเต็ม 
 หัวข้อที่ไม่สามารถ Link ข้อมูลได้เมื่อช้ีเมาส์แล้วไม่ควรเป็นรูปมือ 
 รายช่ือ TAB ด้านบนของผู้รับทุน ปี 2552 ควรใช้ช่ือให้เหมือนกับรายช่ือของ   
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 ผู้รับทุน ปี 2553  
 ควรสรุปจํานวนผู้รับทุนของแต่ละปีด้วยเพ่ือจัดเก็บเป็นสถิติ 
 ทุนผู้ช่วยสอนและผู้ช่วยวิจัย เปลี่ยนจากประกาศฯ เป็น ข้อบังคับ 
 สถาบันการบินพลเรือน (สถาบันสมทบ) ควรระบุรายละเอียดของสถาบัน, 
รายละเอียดข้อบังคับและประกาศ ต่าง ๆ ด้วย 

 ค่าธรรมเนียมผลิตดุษฎีบัณฑิต ควรมีประกาศฯ ก่อนขั้นตอนการดําเนินงาน 
 การจัดทําคําสั่งแต่งต้ังอาจารย์พิเศษและผู้สอนปฏิบัติการ ควรระบุรายละเอียด 
ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 ขอเพ่ิม TAB ด้านซ้ายมือในเรื่องการเสนอผลงานต่างประเทศ สามารถประสานขอ 
ข้อมูลได้ที่คุณสนทนา 

2. ควรระบุช่ือและรูปภาพของบุคลากรท่ีรับผิดชอบในแต่ละงานด้วย เพ่ือให้เป็นรูปแบบ
เดียวกัน โดยงานสนับสนุนวิชาการให้ระบุผู้รับผิดชอบ 3 คนคือ นางวาสนา  ภัสสรโยธิน, 
นางสนทนา  สอ้ิงทอง และนางสาวทิพย์สุดา  ไชยพฤกษ์ 

    และมีมติมอบหมายให้ นางสาวฐิติกา  จันทร์หล้า ปรับปรุง Website ตามข้อเสนอแนะ 
และมอบหมายให้ทุกงานของส่วนส่งเสริมวิชาการตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูลในส่วนที่รับผิดชอบใน 
Website ให้เป็นปัจจุบันสม่ําเสมอ น้ัน ในการน้ี ขอติดตามความคืบหน้าว่าได้ดําเนินการถึงขั้นใดแล้ว  

นางสาวฐิติกา  จันทร์หล้า ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่า ข้อ 1 และ 2 ดําเนินการแล้วเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
   ประธานฯ รับว่าจะตรวจสอบในรายละเอียดให้อีกคร้ัง 
 
   มติ มอบหมายให้ทกุงานของส่วนส่งเสริมวิชาการตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูลในส่วนที่
รับผิดชอบใน Website ให้เป็นปัจจุบันสม่าํเสมอ  
 

วาระที่ 3.3   การรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ และคณะทํางานชุดต่าง ๆ ของส่วน
ส่งเสริมวิชาการ 

  เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า สืบเน่ืองจากการประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ ครั้งที่ 
1/2554 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2554 ได้มีการรายงานผลการดําเนินงาน และแผนการดําเนินงานของ
คณะกรรมการ และคณะทํางานชุดต่าง ๆ ของส่วนส่งเสริมวิชาการ ซึ่งประกอบด้วย  
  1. คณะทํางานประกันคุณภาพการศึกษา สว่นส่งเสริมวิชาการ (QA) 
  2. คณะทํางานการบริหารจัดการความรู้ ส่วนส่งเสริมวิชาการ (KM) 
  3. คณะทํางานบริหารจัดการความเสี่ยง ส่วนส่งเสริมวิชาการ (RM) 
  4. กรรมการดําเนินกิจกรรม 5ส ส่วนส่งเสริมวิชาการ 

โดยที่ประชุมมีมติมอบหมายให้เลขานุการคณะทํางานการบริหารจัดการความรู้ ส่วนส่งเสริม
วิชาการ (KM), เลขานุการคณะทํางานบริหารจัดการความเส่ียง ส่วนส่งเสริมวิชาการ (RM) และเลขานุการกรรมการ
ดําเนินกิจกรรม 5ส ส่วนส่งเสริมวิชาการ จัดทําแผนการดําเนินงานประจําปี พ.ศ. 2554 โดยให้นํามารายงานในการ
ประชุมครั้งต่อไป น้ัน ในการน้ี ขอให้เลขานุการทั้ง 4 คณะฯ รายงานผลการดําเนินงานและแผนการดําเนินงานต่อ
ที่ประชุมส่วนฯ ครั้งน้ีด้วย โดยเชิญเลขานุการแต่ละคณะฯ รายงานผลการดําเนินงานและแผนการดําเนินงาน ดังน้ี 
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เลขานุการคณะกรรมการ/คณะทํางาน  
ชุดต่าง ๆ  

รายละเอียดการดําเนินงาน 

คณะทํางานประกันคุณภาพการศึกษา 
(นางณัฐกานต์  จันทร์ศิร)ิ 

1. 
 

คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2553  
ส่วนส่งเสริมวิชาการ ดําเนินการแล้วเสร็จ 

 
 

เลขานุการคณะกรรมการ/คณะทํางาน  
ชุดต่าง ๆ 

รายละเอียดการดําเนินงาน 

คณะทํางานประกันคุณภาพการศึกษา 
(นางณัฐกานต์  จันทร์ศิริ) (ต่อ) 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 
 
 

4. 

มีการประชุมคณะทํางานประกันคุณภาพการศึกษา ส่วนส่งเสริม
วิชาการ ครั้งที่ 2/2554 เมื่อวันที่ 21 และ 29 มีนาคม 2554 เพ่ือ
พิจารณา (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2553 ส่วน
ส่งเสริมวิชาการ ขณะนี้อยู่ระหว่างให้คณะทํางานและผู้ที่เก่ียวข้อง 
กับการให้ข้อมูลแก้ไขผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุม และจัดส่ง 
ให้เลขานุการฯ ภายในวันที่ 1 เมษายน 2554 จากน้ันจะดําเนินการ
รวบรวมและจัดทํา (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง ฉบับแก้ไข เสนอ
ประธานคณะทํางานฯ พิจารณาอีกครั้ง ทั้งน้ี ยังมีตัวบ่งช้ีที่ 7.6 และ
ข้อมูลประกอบท่ีต้องรอข้อมูลล่าสุด ณ วันที่ 30 เมษายน 2554 ด้วย 
(เลขานุการฯ มีกําหนดลาคลอดต้ังแต่กลางเดือนเมษายน-กรกฎาคม 
2554 จึงมีผลต่อการดําเนินการจัดทําเล่มรายงานการประเมินตนเอง 
ฉบับสมบูรณ์ คุณดุจเดือน  ปานเถื่อน จะเป็นผู้รับผิดชอบการ
ดําเนินงานในส่วนน้ีต่อไป) 
จัดทําข้อมูลรายงานความคืบหน้าผลการดําเนินงานตามาตรการของ
ส่วนส่งเสริมวิชาการ จากผลการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงาน 
และผลการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2552 รอบ 1  
เสนอหัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการพิจารณาแล้ว 
เวียนขอความเห็นจากบุคลากรส่วนส่งเสริมวิชาการ ทุกท่าน เพ่ือ
พิจารณาเสนอรายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพ่ือทําหน้าที่เป็นผู้
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2553 แล้ว และจะ 
สรุปรายช่ือเสนอหัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการพิจารณาอีกครั้ง 

คณะทํางานการบริหารจัดการความรู้ 
(นางสาวรุจิรัตน์  ชุมใหม่) 

1. 
 

2. 

ดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปี 2554 โดยเสนอ 
หัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการพิจารณาในที่ประชุม 
มีกําหนดจัดประชุมคณะทํางานฯ ครั้งที่ 1/2554 ในเดือนพฤษภาคม 
2554 เพ่ือสรุปผลการดําเนินงานประเด็นความรู้เดิม (คู่มือฝ่ายพิธีการ
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร) และกําหนดประเด็นความรู้และ
เป้าหมายของการจัดการความรู้ของส่วนส่งเสริมวิชาการประเด็นใหม่ 

คณะทํางานบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปี 2554 โดยเสนอ 
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(นางดุจเดือน  ปานเถื่อน)  
2. 

หัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการพิจารณาในที่ประชุม 
มีกําหนดจัดประชุมคณะทํางานฯ ครั้งที่ 1/2554 ในเดือนเมษายน  
2554 เพ่ือทบทวนและจัดทํารายงานและแผนการบริหารความเสี่ยง  
ส่วนส่งเสริมวิชาการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 (SUT1-RM1  
-SUT-RM4) ตามรอบระยะเวลา 6 เดือน (ตุลาคม 2553-มีนาคม 2554)  

เลขานุการคณะกรรมการ/คณะทํางาน  
ชุดต่าง ๆ 

รายละเอียดการดําเนินงาน 

กรรมการดําเนินกิจกรรม 5ส 
(นางสาวทิพย์สุดา  ไชยพฤกษ์) 

1. 
 

2. 
 
 
 
 
 

3. 

ดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปี 2554 โดยเสนอ 
หัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการพิจารณาในที่ประชุม 
กําหนดจัดกิจกรรม 5ส ส่วนส่งเสริมวิชาการ ปีละ 2 ครั้ง ตามมติที่
ประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ ครั้งที่ 9/2551 วันที่ 24 ธันวาคม 2551  
ดังน้ี 

- เดือนมิถุนายน จัดกิจกรรม 5ส จํานวน 2 วัน โดยเบิก
ค่าอาหารกลางวันจากมหาวิทยาลัย 

- เดือนธันวาคม จัดกิจกรรม 5ส จํานวน 1 วัน 
กิจกรรม 5ส ของมหาวิทยาลัย Big Cleaning day จะจัดในช่วงเดือน
สิงหาคม   

 
  มติ เห็นควรให้เลขานุการแต่ละคณะฯ ดําเนินการในส่วนที่รับผิดชอบตามแผนการ
ดําเนินงาน โดยให้นํามารายงานผลในการประชุมส่วนคร้ังต่อไป 

    
ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
    (ไม่มี) 
     
ระเบยีบวาระที่ 5 กิจกรรมวันสงกรานต์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

 เลขานุการฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีกําหนดจัด
กิจกรรมวันสงกรานต์ ประจําปี 2554 ในวันที่ 4 เมษายน 2554 ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา และ
สโมสรเทคโนโลยีสุรนารี ได้มีหนังสือที่ สมทส. ว.3/2554 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2554 เรียนเชิญหน่วยงานต่าง ๆ 
ร่วมจัดซุ้มอาหาร สําหรับ 80 ที่ โดยสโมสรฯ สนับสนุนค่าใช้จ่าย 3,000 บาท น้ัน ส่วนส่งเสริมวิชาการเข้า
ร่วมจัดซุ้มอาหารในประเภทลูกช้ินทอด โดยสั่งซื้อจากร้านขายลูกช้ินที่ตลาดเซฟวัน ทางร้านจะไม่มีอุปกรณ์
ต่าง ๆ ให้ เราจะต้องจัดเตรียมมาเอง ทั้งน้ี ได้จัดเตรียมขันโตก และอุปกรณ์ต่าง ๆ ไว้เรียบร้อยแล้ว 

  
  มติ รับทราบ 
 
ปิดประชุมเวลา  15.15 น. 
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            (นางสาวรุจิรัตน์  ชุมใหม่) 
                             พนักงานธุรการ 

                                                                                     เลขานุการที่ประชุมส่วนส่งเสริมวิชาการ 
 


