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ฉบับท่ี 7/2565 ประจ ำเดือนกรกฎำคม 2565 

SUT 
ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนา

อาชีพ จัดประชุม

คณะกรรมการประจ าศูนย์

สหกิจศึกษาฯ ครั้งทีฉบับท่ี 

004/2558 

ประจ ำเดือนเมษำยน 

2558 

 

ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนา
อ า ชี พ  จั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการประจ าศูนย์
สหกิจศึกษาฯ ครั้งที่ 1/2558 
เ มื่ อ วั น พ ฤ หั ส บ ดี ที่  1 2 
มี น า คม  2 5 58  ณ  ห้ อ ง
ประชุมสารนิ เทศ อาคาร
บริหาร และห้องประชุมพิทย
สาร อาคารพญาไทพลาซ่า 
โ ดยมี ศ า สตราจ า รย์ ด ร .
ประสาท  สืบค้า อธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุร
นารีเป็นประธานที่ประชุม 
โดยการประชุมในครั้งนี้ศูนย์
ส ห กิ จ ศึ กษ าและพัฒนา
อาชีพ ได้ ร าย งายผลการ
ด าเนินงานที่ผ่านมาในรอบ 
3 เดือน ให้คณะกรรมการ
ประจ าศูนย์ได้ทราบ และมี
ว า ร ะ ที่ เ ส น อ ข อ ค ว า ม
เห็นชอบจากรรมการดังนี้  
(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี สุ รนารี  เ รื่ อ ง
หลัก เกณฑ์การขอรับทุน
กองทุนสหกิจ ศึกษาและ
การบูรณาการการเรียนรู้กับ
การท างานในต่างประเทศ 
ก าหนดภาค             สหกิจ
ศึกษาประจ าปีการศึกษา 
2558 เห็นชอบคู่มือประกัน
คุณภาพการศึกษา ศูนย์สห
กิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
ประจ าปีการศึกษา 2557 ขอ
ความเห็นชอบการจัดท า
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร แ ล ะ
งบประมาณของหน่วยงาน

 Co-op 
NEWSLETTER COOPERATIVE EDUCATION 

ศูนยส์หกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี โดยศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพจัดพิธีลงนามความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     

สุรนารี กับ บริษัท แคนาเดียน โซลาร์ แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด เมื่อวันอังคารที่ 7 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 – 10.00 น.             

ณ ห้อง 407 – ตึกอ านวยการ บริษัท แคนาเดียน โซลาร์ฯ จ.ชลบุรี เพื่อสร้างความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก

การปฏิบัติงานจริงและเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรม รวมทั้งพัฒนาวิชาการและศักยภาพ   

ของบุคลากร ให้มีความรู้ ก้าวทันเทคโนโลยี มีความสามารถพร้อมที่จะถ่ายทอดความรู้ทางด้านเทคโนโลยีใหม่ ๆ ให้กับนักศึกษาและวิศวกร   

จากโรงงานอุตสาหกรรมให้สามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานภาคอุตสาหกรรมอย่างมีคุณภาพต่อไปได้ และท าให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ใหม่  ๆ          

ในการประกอบอาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม เป็นต้น โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อติชาต วงศ์กอบลาภ รองอธิการบดี

ฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ในฐานะผู้แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เป็นประธาน นายเจิน เฟย กรรมการผู้จัดการ 

ผู้มีอ านาจลงนามบันทึกบริษัท แคนาเดียน โซลาร์ฯ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ คูณศรีสุข ผู้อ านวยการศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 

และ นางศรีวิภา ทับทิมทอง ผู้จัดการระดับอาวุโส ฝ่ายสนับสนุนส่วนกลาง ผู้ลงนามในฐานะพยาน นอกจากนี้ บริษัทยังเปิดโอกาสให้ผู้บริหาร

และบุคลากรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีเข้าเยี่ยมชมโรงงาน ระหว่างเวลา 10.00-12.00 น. 

พิธีลงนำมควำมร่วมมือทำงวิชำกำร กับ บริษัท แคนำเดียน โซลำร์ แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จ ำกัด 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีน า โดยศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน  นายกสภามหาวิทยาลัย พร้อมด้วยคณะผู้บริหารประกอบด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อิศรา 

ประมูลศุข  ผู้ช่วยอธิการบดีด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ คูณศรีสุข ผู้อ านวยการศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.กีรติ  สุลักษณ์ รองผู้อ านวยการศูนย์สหกิจศึกษาฯ เข้าร่วมงานวันสหกิจศึกษาบูรณาการการศึกษากับการท างาน ครั้งที่ 12 พ.ศ. 2565 จัดโดยส านักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ร่วมกับสมาคมสหกิจศึกษาไทย เครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคตะวันออก  ภายในแนวคิด “CWIE ร่วม

ขับเคลื่อนอุดมศึกษาสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน” ระหว่างวันที่ 6-8 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ณ  ห้องอาคารเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยบูรพา  โดยกิจกรรม           

ในงานประกอบด้วย 

1. บรรยาย “นโยบายการด าเนินงานด้าน CWIE ของ อว.” โดย ศาสตราจารย์ ดร. ศุภชัย ปทุมนากุล 

  รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม       

2. ปาฐกถาพิเศษ“Partnership for Sustainable Development Goals”                                                        

  โดย ศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน นายกสมาคมสหกิจศึกษาไทย      

3. เสวนา “CWIEและ EEC Model Type A เพื่อรองรับความต้องการของตลาดแรงงาน”  

4. การแสดงนิทรรศผลงานสหกิจศึกษาบูรณาการการศึกษากับการท างานดีเด่น ของเครือข่าย 9 ภูมิภาค 

5. การมอบรางวัล "สหกิจศึกษาบูรการการศึกษากับการท างานดีเด่น" ระดับชาติ ประจ าปี 2565  ได้แก่ สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ผู้ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาดีเดน่

ในสถานศึกษาและสถานประกอบการ  โครงงาน/ผลงานดีเด่น ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และการจัดการ  ด้านนวัตกรรม  สหกิจ

ศึกษา โดยในปีนี้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีได้รับรางวัลระดับชาติ จ านวน 5 รางวัล ได้แก่ 

1. ประเภทคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น   

2. ประเภทผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานศึกษาดีเด่น 

3. ประเภทผู้นิเทศงานหรือที่ปรึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการดีเด่น 

 4. ประเภทผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการดีเด่น 

5. ประเภทสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก ด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 

สำมำรถติดตำมรับชมกำรถ่ำยทอดสดย้อนหลังได้ที่ เพจ Facebook : CWIE Day 12 

ร่วมงำนวันสหกิจศึกษำบูรณำกำรกำรศึกษำกับกำรท ำงำน ครั้งท่ี 12 พ.ศ. 2565 
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ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ได้จัดกิจกรรมนักศึกษารับฟังโอวาทก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ภาค 1/2565 ในวันพฤหัสบดีที่ 23 มิถุนายน 2565 เวลา 16.00 – 

17.00 น. ในรูปแบบการบรรยายออนไลน์ผ่าน ZOOM Cloud Meetings โดย ผศ. ดร. อาทิตย์ คูณศรีสุข ผู้อ านวยการศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ได้กล่าวให้

โอวาทแก่นักศึกษา เพื่อให้นักศึกษาที่ก าลังจะออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษามีขวัญและก าลังใจใ นการไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา โดยในภาคการศึกษาที่ 1/2565                

มีก าหนดการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาระหว่างวันที่ 1 สิงหาคม ถึงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 รวมระยะเวลา 16 สัปดาห์ และได้ชี้แจงเพื่อให้ นักศึกษาได้รับทราบข้อมูล

มาตรการในการด าเนินงานในด้านสหกิจศึกษาระหว่างการไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1/2565 

กิจกรรมนักศึกษำรับฟังโอวำทก่อนไปปฏิบัติงำนสหกิจศึกษำ ภำคกำรศึกษำที่ 1/2565 

ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ได้จัดกิจกรรมปฐมนิเทศสหกิจศึกษา 

ส าหรับนักศึกษาช้ันปีที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2565 ในวันศุกร์ที่ 24 

มิถุนายน 2565 เวลา 15.00 – 17.00 น. ในรูปแบบการบรรยาย

ออนไลน์ผ่าน ZOOM Cloud Meetings  และ Facebook Live ที่ Fan 

page : Co-op at SUT โดย ผศ. ดร.อาทิตย์ คูณศรีสุข ผู้อ านวยการ

ศูนย์สหกิจศึกษาฯ ได้ให้ความรู้กับนักศึกษาเกี่ยวกับระบบสหกิจศึกษา

ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจ

เกี่ยวกับสหกิจศึกษา กระบวนการสหกิจศึกษา ประเภทของสหกิจศึกษา 

รวมไปถึงการติดต่อศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ เพื่อให้นักศึกษา

ได้มีการเตรียมตัวเข้าสู่กระบวนการสหกิจศึกษาของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี ต่อไป โดยในภาคการศึกษาที่ 1/2565 มีนักศึกษา  

เข้ า ร่ วมกิ จกรรม ประมาณ 1 ,100 คน จาก 2  ช่องทางการ                  

เข้าร่วมกิจกรรม 

 

กิจกรรมปฐมนิเทศสหกิจศึกษำ ส ำหรับนักศึกษำชั้นปีที่ 1 
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ศูนยส์หกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ขอประชาสัมพันธป์ริมาณการใช้ทรัพยากร 
ของส านักงาน โดยเปรียบเทยีบข้อมูลปี 2564-2565 ระหว่าง มกราคม- มิถุนายน 
2565 ทัง้นี้ ศูนยส์หกิจศึกษาฯ  ขอเชิญชวนผู้ใช้บริการทุกท่าน ใช้ทรัพยากรต่าง ๆ 
ตามมาตรการประหยัดทรัพยากรของศูนยส์หกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 

ประจ ำเดือน 

ม.ค – มิ.ย 65 

ปริมำณกำรใช้ทรัพยำกรของศูนย์สหกิจศึกษำและพัฒนำอำชีพ 
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5 ร่วมสร้างคุณภาพบัณฑิต ร่วมเสริมคุณค่าชีวิต ดว้ยประสบการณ์ท างาน I ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชพี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชำสัมพันธ์กำรรับนักศึกษำ มทส. ไปปฏิบัติงำนสหกิจศึกษำ 8 เดือน (2 เทอมต่อเนื่อง) 
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6 ร่วมสร้างคุณภาพบัณฑิต ร่วมเสริมคุณค่าชีวิต ดว้ยประสบการณ์ท างาน I ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชพี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27 มิถุนำยน - 22 

กรกฎำคม 

นักศึกษำสมัครเข้ำร่วมโครงกำร WACE  Global 

Challenge รุ่นที่ 4 จ ำนวน 1 รำย 

1. นำยธีรทัศน์ ทิพย์อำสน์  

สำขำวชิำเทคโนโลยีสำรสนเทศ (ซอฟต์แวร์วิสำหกิจ) 

12 กรกฎำคม ต้อนรับคณะศึกษำดูงำนจำกมหำวทิยำลัยรำชภฏัอุดรธำนี 

2-6 กรกฎำคม  
อบรมหลักสูตรวทิยำกรแกนน ำสหกิจศกึษำและ

กำรศึกษำเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำน 
20 กรกฎำคม 

เข้ำร่วมพิธีรับโลต่รำสญัลักษณ์ G-Green ในงำนประกำศ

เกียรติคุณตรำสญัลักษณ์ G-Green ระดับประเทศ 

8 กรกฎำคม 
ต้อนรับคณะศึกษำดูงำนจำกมหำวทิยำลัยธรรมศำสตร ์

(ศูนย์รังสิต) 

20-22 

กรกฎำคม 

อบรมหลักสูตรคณำจำรย์นิเทศและผู้นิเทศ CWIE และ

หลักสูตรผู้ปฏบิัตงิำน CWIE ในสถำบนัอุดมศึกษำและ

สถำนประกอบกำร เครือข่ำยพัฒนำสหกิจศึกษำ        

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำง 

11 กรกฎำคม  กิจกรรมปัจฉมินิเทศสหกิจศึกษำ 25 กรกฎำคม 
ประชุมพนักงำนศูนย์สหกิจศึกษำและพัฒนำอำชีพ  

ครั้งที่ 5/2565 

 

วิทยำกรบรรยำย เร่ือง กำรก ำกับดูแลนักศึกษำสหกิจศึกษำและเทคนิคกำรเป็นพนักงำนพ่ีเลี้ยง 

กิจกรรมในเดือนกรกฎำคม 2565 

ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ โดย ผศ. ดร.อาทิตย์ คูณศรีสุข 

ผู้ อ านวยการศูนย์ สหกิ จศึ กษาฯ และ  ผศ .  ดร .กี รติ  สุ ลักษณ์                  

รองผู้อ านวยการศูนย์สหกิจศึกษาฯ ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรบรรยาย 

หัวข้อเรื่อง การก ากับดูแล นักศึกษาสหกิจศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุด

และเทคนิคการเป็นพนักงานพี่เลี้ยง ในกิจกรรมพิธีมอบทุนสนับสนุน

โครงการ“Co-operative Education Funds Project” และการอบรม

เตรียมความพร้อมส าหรับการเป็น Supervisor ในงานสหกิจศึกษา     

จัดโดยโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ซึ่งมีวัตถุประสงค์ใน

การจัดกิจกรรมนี้เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานสหกิจศึกษาของนักศึกษา 

ส่งเสริมองค์ความรู้แก่นักศึกษา และพัฒนาพนักงานท่ีปรึกษาให้มีความรู้ 

ทักษะ และทัศนคติที่ดีต่อการเป็นพ่ีเลี้ยงในงานสหกิจศึกษา มีการเรียนรู้

เทคนิค กระบวนการท างานของการเป็นพี่เลี้ยงอย่างเป็นระบบ และ

สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับการพัฒนาความเป็นการเป็นพี่เลี้ยงที่มี

ประสิทธิภาพตลอดจนการสร้างเครือข่ายการด าเนินงานให้เป็นไปตาม

นโยบายของมหาวิทยาลัย  เมื่อวันท่ี 29 มิถุนายน 2565 

 


